Biuletyn Informacji Publicznej Starostwo Powiatowe w Tucholi

Adres artykutu: https://bip.tucholski.pl/artykul/wydzial-edukacji-zdrowia-i-sportu

Wydziat Edukacji, Zdrowia i Sportu

WYDZIA? EDUKACJII, ZDROWIA | SPORTU

ul. Pocztowa 7, pokdj nr 206 (Il pi?tro)

e-mail: edukacja@tucholski.pl

Waldemar Kierzkowski - Naczelnik Wydzia?u
tel. 52 5590709

Danuta Wytr??ek - Zast?pca Naczelnika
tel. 52 5590710

Katarzyna Puczy?ska - Inspektor

tel./fax 52 5590714

W menu powy?ej znajduj? si? katalogi zawieraj?ce dane,
umo?liwiaj?ce uzyskanie dost?pu do konkretnej informacji.
Nale?y w tym celu, na pasku menu -
znajduj?cym si? powy?ej,
klikn?? odpowiedni link

Wydzia? Edukacji, Zdrowia i Sportu zajmuje si? organizacj? szko? i
placowek o?wiatowych, powiatowych bibliotek publicznych, ochron? zdrowia
oraz nadzorem nad stowarzyszeniami.

Do podstawowych zada? Wydzia?u nale?y:

W zakresie edukaciji:


https://bip.tucholski.pl/artykul/wydzial-edukacji-zdrowia-i-sportu
mailto:edukacja@tuchola.pl

1) realizowanie zada? zwi?zanych z zak?adaniem i prowadzeniem
publicznych szko6? podstawowych specjalnych, gimnazjow specjalnych,
szkdé? ponadgimnazjalnych, w tym z oddzia?ami integracyjnymi oraz
placowek o?wiatowo-wychowawczych, placowek pracy pozaszkolnegj,
placowek kszta?cenia ustawicznego, poradni psychologiczno-
pedagogicznych i innych poradni specjalistycznych w zakresie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz o?rodkéw szkolno-wychowawczych;

2) zapewnienie Kkszta?cenia, wychowania i opieki w szko?ach i
placowkach;

3) przygotowywanie projektu planu sieci publicznych  szkd?
ponadgimnazjalnych oraz szkdé? specjalnych z uwzgl?dnieniem szkd?
ponadgimnazjalnych i specjalnych maj?cych siedzib? na obszarze Powiatu;
4)  prowadzenie spraw zwi?zanych ze sprawowaniem nadzoru nad
dzia?alno?ci? szko?y Ilub placowki w zakresie spraw finansowych i
administracyjnych;

5) prowadzenie spraw zwi?zanych z powierzeniem stanowiska dyrektora
szko?y lub placowki oraz spraw zwi?zanych z odwo?aniem z ww.
stanowiska,;

6) prowadzenie spraw zwi?zanych =z opiniowaniem przez organ
prowadz?cy propozycji dyrektora szko?y (placowki) dotycz?cych
powierzenia b?d? odwo?ania osoby ze stanowiska wicedyrektora lub osoby
Z innego stanowiska kierowniczego;

7) przygotowanie propozycji sk?adu rady o?wiatowe] dzia?aj?cej przy
Radzie, ustalenie regulaminu dzia?ania rady o?wiatowej;

8) prowadzenie ewidencji szkd? i placéwek niepublicznych;

9) prowadzenie spraw zwi?zanych z nadaniem (i cofaniem) szko?om
niepublicznym uprawnie? szko?y publicznej;

10)  przygotowywanie propozycji przydzielenia dotacji niepublicznym
szko?om i placowkom o?wiatowym,;

11) przygotowanie projektu oceny pracy dyrektora, w zakresie i trybie
okre?lonym obowi?zuj?cymi przepisami;

12) ustalanie w porozumieniu z dyrektorami szké? — profili i zawodow, w
ktorych kszta?ci szko?a;

13) nadzor nad realizacj? porozumie? dotycz?cych dokszta?cania
uczniow klas wielozawodowych w o?rodkach dokszta?cania zawodowego;
14) zapewnienie dziecku na wniosek rodzicow (opiekunow) odpowiednigj
formy kszta?cenia specjalnego;

15) prowadzenie spraw zwi?zanych z awansem zawodowym nauczycieli
na stopie? nauczyciela mianowanego;



16) przygotowanie propozycji regulaminow i zasad:

a) wynagradzania i nagrod dla nauczycieli zatrudnionych w szko?ach i
placowkach dla ktérych organem prowadz?cym jest Powiat,

b) rozliczania tygodniowego obowi?zkowego wymiary godzin zaj??
nauczyciela, dla ktérych ustalony plan zaj?? jest r0?ny w poszczegolnych
okresach roku szkolnego, rodzaju i zasad udzielania zni?ek tygodniowego
obowi?zkowego wymiaru godzin zaj?? nauczycielom zajmuj?cym
stanowiska kierownicze, ustalenie tygodniowego obowi?zkowego wymiaru
godzin zaj?? nauczycieli szk0? niewymienionych w art. 42 ust. 3 Karty
Nauczyciela oraz zasad zaliczania do wymiaru godzin poszczegolnych
zaj?? w kszta?ceniu zaocznym i w systemie kszta?cenia na odleg?0??,

17) prowadzenie spraw zwi?zanych z doskonaleniem i dokszta?caniem
nauczycieli oraz z doradztwem metodycznym;

18) zaplanowanie i zabezpieczenie w bud?ecie ?rodkéw finansowych z
przeznaczeniem na pomoc zdrowotn? dla nauczycieli korzystaj?cych z
opieki zdrowotnej;

19) prowadzenie bazy danych w zakresie Systemu Informacji O?wiatowej
obejmuj?cej:

a) szko?y i placéwki o?wiatowe prowadzone przez Powiat,

b) szko?y i placowki o?wiatowe publiczne i niepubliczne prowadzone
przez osoby prawne i fizyczne, dla ktérych Powiat jest organem w?a?ciwym
do wydawania zezwolenia, o ktorym mowa w art. 58 ust. 3 ustawy o
systemie o?wiaty albo organem prowadz?cym ewidencj?, o ktérej mowa w
art. 82 ust. 1 ustawy o systemie o?wiaty,

20) prowadzenie spraw zwi?zanych z udzielaniem uczniom szko?
ponadgimnazjalnych i studentom stypendiéw;

21) pozyskiwanie ?rodkéw zewn?trznych — projekty mi?kkie.

W zakresie ochrony zdrowia:

1) tworzenie warunkow do realizacji zada? wynikaj?cych z ustawy o
zwalczaniu gru?licy, ustawy o zwalczaniu chorob zaka?nych i ustawy o
zak?adach opieki zdrowotnej;

2) przygotowywanie projektdw decyzji o powo?aniu osoby do pracy przy
zwalczaniu epidemii;

3) opracowywanie decyzji o wydaniu zw?0ok szko?om wy?szym;

4) analiza potrzeb zdrowotnych spo?ecze?stwa Powiatu na podstawie
danych statystycznych i epidemiologicznych;



5) zg?aszanie Zarz?dowi uwag na temat funkcjonowania jednostek
ochrony zdrowia;

6) sta?a wspd?praca z organami zarz?dzaj?cymi sp6?k? Szpital
Tucholski;

7) wspo6?praca z samorz?dami wojewddzkimi, w tym przede wszystkim z
samorz?dem Wojewodztwa Kujawsko -Pomorskiego oraz z samorz?dami
gmin, w tym przede wszystkim z samorz?dami gmin Powiatu, a tak?e z
Innymi samorz?dami powiatowymi w zakresie ochrony zdrowia;

8) koordynowanie zada? z zakresu promocji zdrowia realizowanych na
terenie Powiatu;

9) realizowanie celdw Narodowego Programu Zdrowia;

10) opracowywanie, realizacja oraz ocena efektow w?asnych programéw
zdrowotnych, wynikaj?cych z rozeznanych potrzeb zdrowotnych i stanu
zdrowia mieszka?cow Powiatu;

11) wspoO?dzia?anie w realizacji programow zdrowotnych z innymi
jednostkami dzia?aj?cymi na terenie Powiatu.

W zakresie sportu:

1) tworzenie warunkéw prawno-organizacyjnych i ekonomicznych dla
rozwoju kultury fizycznej;

2) organizowanie dzia?alno?ci w dziedzinie rekreacji ruchowej oraz
tworzenie odpowiednich warunkéw materialno-technicznych dla jej rozwoju,
w tym:

a) popularyzacja walorow rekreacji ruchowej,

b) organizowanie zaj??, zawodow i imprez sportowo-rekreacyjnych,

c) szkolenie kadry instruktoréow i kierowanie ich do prowadzenia zaj??
rekreacyjnych,

d) tworzenie, utrzymywanie i udost?pnianie bazy sportowo-rekreacyjnej;
3) przyznawanie stypendiow sportowych zawodnikom osi?gaj?cym
wysokie wyniki sportowe we wspd?zawodnictwie mi?dzynarodowym lub
krajowym ze ?rodkow bud?etu Powiatu;

4) przyznawanie nagrod i wyro?nie? ze ?rodkéw Powiatu zawodnikom,
ktorzy osi?gn?li wysokie wyniki sportowe na szczeblu mi?dzynarodowym i
krajowym;

5) wspo?dzia?anie z jednostkami organizacyjnymi powiatu, organizacjami
| stowarzyszeniami kultury fizycznej w zakresie organizacji imprez sportowo-
rekreacyjnych;

6) koordynacja w zakresie ustalania kalendarza imprez sportowych;



7) prowadzenie ewidencji uczniowskich klubow sportowych i klubow
sportowych;

8) prowadzenie dzia?alno?ci zwi?zanej ze sprawowaniem nadzoru nad
dzia?alno?ci? stowarzysze? kultury fizycznej oraz zwi?zkéw sportowych;

9) przygotowywanie umow z zakresu spraw realizowanych przez
Wydzia?.
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