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Protokét Nr 21/2004
z posiedzenia Komisji Edukacji, Kultury i Kultury Fizycznej
z dnia 15 czerwca 2004 roku

Byto to wyjazdowe posiedzenie Komisji Edukacji. Odbyto sie w Zespole Szkét Licealnych
i Technicznych, Tucholskim Centrum Edukacji Zawodowej i Poradni Psychologiczno-
Pedagogiczne;.

Ad. 1

Przewodniczagca - przywitata zebranych. Poinformowata o spotkaniu =z
przedstawicielami powiatu swidnickiego w sprawie bonu oswiatowego. Zapytata czy
dyrektor tangowski przeprowadzit juz takie wyliczenia bonu oSwiatowego.

p. St. tangowski - nie, nie wyliczytem tego bonu.

Przewodniczgca - to wyliczenie opiera o rzeczywiste koszty, a nie jak dotychczas
wedtug sztywnych regut. Dyrektor jednostki oSwiatowe] wylicza taki bon dla swojej
szkoty i potem sumuje sie je wszystkie. Taki sposdb zaprezentowata nam Swidnica. W
ten sposdb wyliczajg tam bon juz od dwéch lat. Poinformowali nas na tym spotkaniu,
ze w tym roku wyjdg na zero i zwiekszg liczbe ucznidw. Dyrektorzy zaakceptowali
pomyst takiego bonu.

p. J. Przybysz - opracowywaniem i wyliczeniami tego bonu zajmujemy sie juz od dwéch
miesiecy. RobiliSmy juz przymiarki do naszych szkét. Prawdopodobnie u p.
tangowskiego sie wszystko zbilansuje. Od 1 wrzesnia wszystkie arkusze organizacyjne
musza by¢ dostosowane do tego bonu. Od 1 stycznia bedzie obowigzywat ten bon.

p. St. tangowski - zeby to wszystko zadziatato musimy troche poczekac. Nie tudzmy
sie, ze efekty widoczne beda od razu i zlikwidujemy dziure budzetowg w oswiacie. Na
to musimy poczekac gdzie$ dwa lata. Licze ile oséb idzie na emeryture. Zauwazmy, ze
szkota sie zmniejsza. Wyliczymy dzieki temu, ze wprowadzimy ten bon, ile faktycznie
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kosztuje utrzymanie klasy. Niedoszacowane sg szkota specjalna i Powiatowy Zaktad
Obstugi. Dyrektorzy na wynik finansowy PZO nie majg wptywu od kiedy ksiegowos¢
przeniesiono ze szkét. Jest jeszcze CKU i CKP i tutaj nie wiadomo co zrobi¢, zeby
zbilansowac budzet. Tam bedzie tez problem z praktykami. Kierunek jest dobry, ale nie
nalezy oczekiwad, ze budzet na 2005 rok bedzie budzetem zbilansowanym. Jesli za
dwa lata osiggniemy jakie$ wyniki to bedzie dobrze.

p. T. Cherek-Kanabaj - a co z dziurg budzetowag w oswiacie ?.

Przewodniczaca - jesli Pani Radna pyta o kredyt. To uchwate o zaciggnieciu kredytu
musimy podjg¢ odpowiednio wczesnie, zeby mozna byto uruchomi¢ odpowiednie
procedury z tym zwigzane. Najpierw Regionalna Izba Obrachunkowa musi wydac
pozytywna opinie, zebysmy mogli zaciggna¢ kredyt. Ta procedura trwa okoto 3
miesiecy.

p. J. Przybysz - analizujgc projekty nowych arkuszy organizacyjnych to bedziemy mieli
okoto 200 godzin mniej. Spowoduje to juz oszczednosci.

Przewodniczaca - jak bedzie wygladat arkusz organizacyjny?.

p. St. tangowski - odchodzi w tym roku 11 oddziatéw. Planuje nabdér na 10 oddziatéw,
ale jezeli przyjdzie 9 to bede to traktowat jako sukces. Planuje utworzy¢ trzy klasy
technikum, dwie klasy zasadniczej szkoty zawodowej, dwie klasy liceum profilowanego.
Liceum uzupetniajgce prawdopodobnie nie ruszy, gdyz nie ma naboru. W szkole
policealnej by¢ moze powstanie

jedna klasa. Rozwigzaniem jest powrot 3-letniej zasadniczej szkoty zawodowej. Tu musi
by¢ caty 36-cio osobowy oddziat. Jesli uda sie nam zrobi¢ klasy ponad 30-to osobowe to
bedzie dobrze. Do liceum spotecznego mamy ztozonych 20 podan. Niedobdér srodkéw
mam w paragrafach dotyczacych ciepta i w ptacach. Z zaptata za ciepto sobie poradze.
W okresie wakacji mam kolonie i z tych dochodéw pokryje wydatki. Nie starczy mi
natomiast na wydatki ptacowe. Jak obliczytem niedobd6r wynosi 30 tys. zt. Jesli w
oddziatach bede miat mniej niz 34 ucznidéw to naprawde bedzie kiepsko. Kolonie mam
tylko 15-to dniowe. Przyjedzie 70 oséb z Bydgoszczy. Stawke wynegocjowatem jak
najnizszg i nie spodziewam sie z tego zyskéw. Zatatwie tym jedynie sprawe
pracownicza. Znalaztem dla ludzi dwa tygodnie pracy i zyskaja jeszcze tydzieh urlopu.
To zmniejszy koszty i nie obcigzy mojego budzetu.

Przewodniczgca podziekowata Dyrektorowi tangowskiemu za wizyte i pozegnata.

Ad. 2

Komisja udata sie do Tucholskiego Centrum Edukacji Zawodowe;.

Przewodniczgca - prosimy o przedstawienie nam w jaki sposéb funkcjonuje TCEZ. W
jaki sposéb pozyskujecie srodki pozabudzetowe. Jak wyglada nowy nabér i sprawa
zatrudnienia?.

p. A. Dziurzyhski - jeszcze nie wiem jaki bedzie nabdr do Centrum Ksztatcenia
Ustawicznego, to bedzie wiadomo dopiero w sierpniu. Obecnie jesteSmy w trakcie



rozpropagowywania szkoty. W tym roku licze, ze przyjdzie do mnie 15 oddziatéw. Mam
nadzieje, ze ze stuchaczami CKU zamkne sie na liczbie 500 stuchaczy. W ubiegtym
roku ograniczaliSmy nabdér do szkét w tym roku ide na catos¢. CKP wczesniej opierata
sie na szkotach zawodowych, a tych jest coraz mniej. Jednym z taki wymierajgcych
kierunkéw jest technik technologii odziezowej - krawiec. Na zawody mechaniczne nie
ma réwniez zapotrzebowania. Rynek pracy jest bardzo chwiejny, a stworzenie i
utrzymanie pracowni bardzo drogie. Mowie tutaj o pracowni krawieckiej. Wczoraj odbyt
sie przetarg na przeprowadzenie kursu stolarz monter doméw z drewna. Kolejna grupa
0s6b odbyta kurs na obrabiarki sterowane komputerowo dla Hydrotoru. Przymierzamy
sie do ztozenia wniosku do ZPORR-u. Bedga to szkolenia dla osdb, ktdre pracujg, a chcag
podnies¢ swoje kwalifikacje. Bedg to szkolenia jezykowe, komputerowe i zawodowe.
Szkolenia te majg by¢ bezptatne. Mam gospodarstwo pomocnicze i tej dziatalnosci sie
utrzymuje. Proponowatem, aby stworzy¢ brygade remontowg, ktéra sktadatby sie z
bezrobotnych delegowanych na roboty publiczne. My czerpalibysmy z tego zyski w
postaci tych pracownikow, ktérych juz nie trzeba by byto dodatkowo wynajmowad. Mgj
pomyst spotkat sie z uznaniem i juz taka ekipa dziata. W skfad tej ekipy wchodzi 6 oséb
z Powiatowego Urzedu Pracy i 1 osoba ode mnie, delegowana do nadzoru. Jesli chodzi
o0 budzet to na razie jestem na plusie. Musze zwiekszy¢ liczbe stuchaczy w Centrum
Ksztatcenia Ustawicznego, zeby sie utrzymacd finansowo. Czes¢ przedmiotéw bedzie
mozna tgczyé. Pragnatbym przygotowac pracownie dla technikdw o specjalnosci
samochodowej. Ale to zalezy od p. tangowskiego. Czy utworzy u siebie taki kierunek,
ja zapewnitbym praktyki. Taki zawdéd ma racje zaistnie¢ u nas w powiecie i sasiednich
powiatach réwniez. Za dwa tygodnie odbedzie sie u mnie egzamin zewnetrzny na
technika matej gastronomii. Zgtaszatem zapotrzebowanie na BHP-owca. Mégtby on
pracowac na 1/3 etatu u mnie, 1/3 etatu

w gospodarstwie pomocniczym i 1/3 etatu w ZSL i T. Bardzo utatwitoby nam to
wszystkim prace i rozwigzato wiele problemoéw. Dobrze bytoby gdyby taka osoba
zatrudniona na stanowisko powiatowego BHP-owca.

Przewodniczgca podziekowata p. Dziurzyhskiemu za mozliwos¢ przeprowadzenia
Komisji w TCEZ i pozegnata.

Ad. 3

Przewodniczaca - jak wyglada sytuacji Poradni ?. Nie zostat zrealizowany wniosek
Komisji o zwiekszeniu zatrudnienia w Pani jednostce.

p. R. Gramowska - w ubiegtym roku mielismy czynnych 1500 teczek. Jest to 7 etatéw
merytorycznych. Wystgpitam o przydzielenie mi etatu dla logopedy i dodatkowego
psychologa. Zarzuceni jesteSmy praca papierkowg. Mamy bardzo duze
zapotrzebowanie na terapie. Te terapie dotyczg dzieci autystycznych i jgkajgcych sie.
Nastgpit takze znaczny wzrost préb samobdjczych. Zapotrzebowanie dotyczy takze
terapii dla dzieci z dysleksjg. Pracownikom nie ptacimy za nadgodziny, bo nie mam na



to srodkéw. A nadgodziny nie wiem kiedy wybierzemy tyle jest pracy. Caty lipiec mamy
juz zajety. Odmawiamy diagnozowania i opiniowania oséb dorostych. Z wyjatkiem tych,
ktérzy byli kiedys naszymi pacjentami. Diagnozujemy takze na potrzeby Sadu. Licze,
ze by¢ moze dostaniemy nowga drukarke. Nie mamy statego tgcza internetowego, a to
by nam tez utatwito prace. Napisatam program do ZPORR-u o pracownie komputerowg
na 15 stanowisk do poradnictwa zawodowego. Napisatam takze program do PHARE.
Nie wiem czy dostane jakies srodki. Na ptace wystarczy mi srodkéw. Obecnie nasza
praca idzie kosztem jej jakosci. Jestem przerazona niedorébkami jakie powstajg na
posiedzeniach Zespotu ds. Orzekania o Stopniu Niepetnosprawnosci. Gdyby ktos ztozyt
odwotanie, to niewatpliwie przegralibysmy.

Przewodniczaca podziekowata p. Gramowskiej i zamkneta posiedzenie Komisji.

Na tym zakonczono protokét.

Protokotowata: Przewodniczaca Komisji
Kinga Majer Anna Ziegler
Metryczka
Od iedzial
F,K,’Wle zlalny za Elzbieta Btaszczyk
tresc:
Wytworzyt: Kinga Majer
Data wytworzenia: 15.06.2004
Opublikowat w BIP: Jacek Lorczak
Data opublikowania: 12.09.2025 12:40
Liczba wyswietlen: 2




