UCHWALA NR LVIII/394/2023
RADY POWIATU TUCHOLSKIEGO

z dnia 15 grudnia 2023 r.

w sprawie przyjecia Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2024-
2026

Na podstawie art. 12 pkt. 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1988 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2022 r. poz. 1526, z 2023 r. poz. 572) oraz art. 180 pkt. 1 ustawy z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpcezej (Dz. U. 2023 poz. 1426)

Rada Powiatu
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyja¢ Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastgpczej na lata 2024-2026
stanowigcy zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierzyé Zarzagdowi Powiatu Tucholskiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2024 .
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1. Wstep

Najlepszym $rodowiskiem zycia i wychowania dziecka jest rodzina. Niestety
istniejg rodziny, ktorych funkcjonowanie jest zaburzone a dobro dziecka zagrozone.
Pomimo aktywnej pracy osrodkow pomocy spotecznej w gminach, zdarza sie, ze problemy
rodzin niekiedy si¢ poglebiajg i staja si¢ one niewydolne. Umieszczenie dziecka w pieczy
zastepezej jest ostatecznoseia. System pieczy zastepcezej to zespot 0séb, instytucji i dziatan,
ktérych celem jest zapewnienie czasowej opieki i wychowania dzieciom w przypadkach
niemozno$ci sprawowania opieki i wychowania przez rodzicow. Zgodnie z art. 180 ustawy
7 dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej obowigzki
zwigzane z zapewnieniem dzieciom pieczy zastepczej nalezg do zadan wlasnych powiatu.
Do tych zadan nalezg m.in.: organizowanie opieki i wychowania w rodzinach zastepczych,
rodzinnych domach dziecka, placéwkach opiekuniczo-wychowawczych, organizowanie
wsparcia osobom usamodzielnianym, organizowania szkolen dla rodzin zastgpczych,
tworzenie warunkéw do powstawania i dzialania rodzin zastgpczych. Ustawa naktada
réwniez obowigzek opracowania i realizacji 3-letnich powiatowych programéw rozwoju
pieczy zastepczej. Program winien zawiera¢ miedzy innymi plan rozwoju rodzinnej pieczy
zastepezej, plan ograniczania liczby dzieci w instytucjonalnej pieczy zastgpezej, limit
tworzenia rodzin zastepczych zawodowych na dany rok kalendarzowy. Z dniem 31 grudnia
2023r. uplywa termin waznosci aktualnego powiatowego programu rozwoju pieczy
zastepczej. W zwigzku z powyzszym zaistniata koniecznos$¢ opracowania nowego
programu na lata 2024 — 2026. Program zaklada kontynuacje kierunkéw dziatan
wyznaczonych w latach poprzednich. Jest dostosowany do aktualnych mozliwosci
finansowych powiatu. Powiatowy program wpisuje si¢ w Strategic rozwigzywania
problemoéw spotecznych powiatu tucholskiego na lata 2022 — 2028. Program powstat w
oparciu o analiz¢ badan ankietowych przeprowadzonych w o$rodkach pomocy spoteczne;j,
w szkolach i rodzinach zastgpczych, w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej oraz
Zespole Kuratorskiej Stuzby Sadowej. Program ma charakter otwarty i bedzie podlegat
ewaluacji w zalezno$ci od pojawiajacych sie potrzeb i mozliwoscei finansowych powiatu
w zakresie rozwoju pieczy zastepczej. Program ma na celu usystematyzowanie
i ukierunkowanie dziatan, ustalenie priorytetow i zakresu prowadzonej dziatalnosci na
rzecz rozwoju pieczy zastgpczej w Powiecie Tucholskim.

2. Podsumowanie realizacji Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zast¢pcezej
realizowanego w latach 2021-2023

Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastgpczej na lata 2021-2023 zostat przyjety
uchwatg nr XXI1V/179/2020 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 18 grudnia 2020 r. Zostat
w nim zalozony limit rodzin zastepczych zawodowych i rodzinnych doméw dziecka, ktére
mialy zostaé utworzone w latach 2021-2023:

- Rok 2021 — 2 rodziny zast¢peze zawodowe, 0 rodzinnych doméw dziecka;
- Rok 2022 — 1 rodzina zastepcza zawodowa, 0 rodzinnych doméw dziecka;
- Rok 2023 — 1 rodzina zast¢pcza zawodowa, 0 rodzinnych doméw dziecka.
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Uchwatg NR XXXV/259/2022 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 28 stycznia 2022 r.
zmieniono zatozenia limitu rodzin zastepczych na 2022 rok, w ten sposéb, ze w roku 2022
planowano utworzy¢ 1 rodzing zastepczg zawodowa i 2 rodzinne domy dziecka.

Zatozony limit nie zostal w peini zrealizowany:

- W roku 2021 utworzono — 2 rodziny zastepcze zawodowe, 0 rodzinnych domdéw dziecka
(zrealizowano zatozenia zgodnie z programem);

- W roku 2022 utworzono — 1 rodzing zastepcza zawodows, 1 rodzinny dom dziecka. Nie
utworzono drugiego rodzinnego domu dziecka z powodu rezygnacji rodziny zastepczej, ktora
wezesdniej wyrazata zgode na przeksztalcenie;

- W roku 2023 utworzono — 0 rodzin zastepczych zawodowych, 0 rodzinnych doméw dziecka.
7. uwagi na brak wystarczajacych $rodkéw finansowych powiatu nie bylo mozliwosci
utworzenia nowej rodziny zastepczej zawodowe;j.

W 2023 roku zmieniono Ustawe o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.
Spowodowato to koniecznosé aktualizacji posiadanej procedury kwalifikowania kandydatéw
na rodziny zastepcze, m.in. natozono obowigzek przeprowadzenia dodatkowej wstepnej oceny
zakonficzonej wydaniem stosownego zaswiadczenia. Ustawa okreslita rowniez termin
skierowania kandydatow na szkolenie, ktdry wynosi obecnie 3 miesigce. Sytuacja jest obecnie
trudna. Szkolenia sa kosztowne, niekiedy terminy szkolen nie odpowiadajg aktualnym
potrzebom albo brak jest miejsc dla naszych kandydatéw. W zwigzku z powyzszym nasza
jednostka planuje napisaé wlasny program szkolen kandydatéw do petnienia funkcji rodziny
zastepezej. Rozwigze to problem kierowania na szkolenia. Nalezy jednak zaznaczy¢, ze
ustawodawca uchylit w dniu 18 wrzesnia br. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej w sprawie szkolen dla kandydatéw do sprawowania pieczy zastepezej. W zwiazku
z powyzszym szkolenia nie byly prowadzone. Nie bylo tez mozliwe opracowanie programu
szkolefi dla kandydatéw. Dopiero z dniem 6 listopada 2023r. wydano nowe rozporzadzenie
Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej w sprawie szkolen dla kandydatéw do sprawowania
pieczy zastepczej. Nalezy zaznaczy(, ze programy te sg zatwierdzane przez Ministra Rodziny i
Polityki Spotecznej. Ponadto ustawa nakiada obowigzek prowadzenia réznego rodzaju
elektronicznych rejestrdw rodzin. Jednakze rejestry nie zostaly jeszcze przygotowane do uzytku
przez ustawodawce. Wobec powyzszego do czasu uregulowania sytuacji nadal jest prowadzony
stary rejestr papierowy. Nalezalo réwniez dokonaé zmian w porozumieniach z innymi
powiatami dotyczacych niezawodowych i spokrewnionych rodzin zastgpczych. W przypadku
rodzin zastgpezych zawodowych i rodzinnych doméw dziecka porozumienia wygasty,
konieczne byto opracowanie i zawarcie nowych porozumieni oraz uméw z rodzinami. Zgodnie
z nowelizacjg ustawy zmianie ulegly réwniez stawki wynagrodzen dla rodzin zastgpczych
zawodowych i rodzinnych doméw dziecka.

W Powiatowym Programie Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2021-2023 przyjeto do realizacii
okreslone cele:

Cel 1.Promocja i rozw6j rodzinnych form pieczy zastepcezej

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi przyjeto 16 wnioskdéw o petnienie
funkcji rodziny zastgpczej niezawodowe;j:
- w roku 2021 wplynety 4 wnioski (wszystkie rodziny zastepcze ustanowione zostaty wezesniej
postanowieniem sadu);
- w roku 2022 wplyng¢ty2 wnioski;
- w roku 2023 (stan na 30.11.2023r.) wptyneto 10 wnioskéw (4 wnioski pochodzity od oséb
ustanowionych wezesniej rodzing zastepcza postanowieniem sadu);
Wydano 15 zaswiadczen kwalifikacyjnych do pelnienia funkeji rodziny zastgpczej
niezawodowej. Nalezy zaznaczyé, ze cze$¢ kandydatdéw, ktorzy otrzymali kwalifikacje

1d: F4747C7C-F840-4AEB-86B6-D89358EA6061. Podpisany Strona 5




w w/w okresie stanowily osoby, ktorych wnioski wplynely w roku 2020. Procedura
kwalifikacji, w tym szkolenie jest kilkumiesigczna. W roku 2021 jedna rodzina uzyskata
kwalifikacje do petnienia funkcji pogotowia rodzinnego. Rodzina ta przejeta ta funkcje
w miejsce dlugoletniego pogotowia, gdzie osoba petnigca t¢ funkcje przeszta na emeryture.
Kolejne dwie rodziny uzyskaty kwalifikacje do petnienia funkcji rodziny zastgpczej zawodowej
specjalistycznej. Nalezy zaznaczyé, ze w roku 2023 widoczny jest znaczny wzrost kandydatow,
ktérzy zglosili sie samodzielnie. Mozna zatozyé, ze przyczynita si¢ do tego promocja
rodzicielstwa zastepczego, ktora odbywata si¢ rowniez poprzez:

- wywieszenie banerow;

- wydawanie ulotek;

- organizowanie Powiatowego Dnia Dziecka, Dnia Rodzicielstwa Zastgpezego, kiermaszdw
Swiatecznych.

Imprezy obfitowaty w wiele atrakeji dla dzieci i dorostych. W trakcie imprez pracownicy PCPR
w Tucholi rozdawali materiaty informacyjnie dot. funkcji rodziny zastgpczej oraz udzielali
wszelkich informacji zainteresowanym. Ponadto na budynku powiatu zostat zawieszony duzy
baner promujgcy rodzicielstwo zastgpcze. Co roku w grudniu organizowano spotkanie
Swiateczne dla dzieci z pieczy zastgpczej rodzinnej i instytucjonalnej. W roku 2021 na terenie
PCW zorganizowano spotkanie z Mikolajem. Zaproszono rodziny zastgpcze, placowki
opiekunczo-wychowawcze. Impreza miata charakter otwarty dla wszystkich chetnych
mieszkancdw powiatu tucholskiego. PCPR pomagat w organizacji powiatowego kiermaszu
$wigtecznego, ktdry miescit sie na terenie Osrodka Sportu i Rekreacji w Tucholi. Impreza miata
charakter otwarty, cieszyla si¢ duzym zainteresowaniem. Uczestniczylo w niej wiele osob
niepetnosprawnych i dzieci z pieczy zastgpczej. W roku 2022 zaproszono dzieci na
przedstawienie $wigteczne wystawione przez aktoréw z teatru. Kazda osoba przebrana za
postaé z bajki otrzymata stodycze. Wyloniono 8 o0séb, ktdre otrzymaly nagrode rzeczowa za
najladniejszy strdj. Kazde dziecko umieszczone w pieczy zastgpezej otrzymalo podarki
Swigteczne. Ponadto nasza jednostka pomagala w organizacji powiatowego kiermaszu
Swigtecznego, ktory odbyt sie na terenie Liceum Ogdlnoksztatcgcego w Tucholi. Impreza miata
charakter otwarty. Cieszyta si¢ duzym zainteresowaniem. Byt gwiazdor, choinka, zabawy dla
dzieci, przygrywat rowniez zespdt Drink Bar z Torunia. Dzieciom rozdawano stodycze. Odbyty
si¢ warsztaty dla dzieci, wycinanie gwiazd z papieru, wyrabianie swiec z wosku pszczelego.
We wszystkich imprezach aktywnie pomagali strazacy oraz policjanci i cztonkowie
Tucholskiego Stowarzyszenia ,,JJak w rodzinie”. Naszym celem bylo tez podzickowanie
funkcjonujgcym rodzinom za ich trud i starania, by zapewni¢ dzieciom w nich umieszczonym,
jak najlepszych warunkéw i rodzinnego charakteru. Osiggnigto zatem zaktadany rezultat,
ktérym byto pozyskanie nowych rodzin zastepczych. W roku 2023 zauwazalny jest znaczny
wzrost ilo$ci 0s6b, ktdre cheialyby zostaé rodzing zastgpcza.

Cel 2. Wsparcie oraz rozwdj rodzin zastepczych funkcjonujacych na terenie powiatu
tucholskiego.

W ramach projektu ,,Rodzina w Centrum 2” i ,,Rodzina w Centrum 3” rodziny zastgpcze
korzystajg z nastepujacego wsparcia:
- spotkania grupy wsparcia dla rodzin zastgpczych
Spotkania te cieszg si¢ tak duzym zainteresowaniem, ze utworzono dwie grupy. Kazda grupa
liczy okoto 7 o0sdb. Grupy wsparcia umozliwiajg rodzinom zastepczym wzajemng pomoc
w rozwigzywaniu problemdéw dnia codziennego, podnosza poziom motywacji do pelnienia
trudnej roli jakg jest rodzicielstwo zastgpcze, zapobiegaja wypaleniu zawodowemu oraz
podnosza kompetencje rodzicielskie. Integruja rodziny zastepcze, ktére moga podzieli¢ si¢
wlasnymi dos§wiadezeniami. Sg wsparciem takze dla nowopowstalych rodzin zastepezych.
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- szkolenia

Rodziny zastgpcze uczestniczg w szkoleniach wyjazdowych i on-line. Nalezy zaznaczy¢, ze
czgs$¢ osdb chetnie korzysta z tej formy wsparcia. Niestety niektdre rodziny ciezko naktonié¢ do
uczestniczenia w szkoleniach nawet on-line. Obowigzek szkolenia dotyczy rodzin zastgpczych
zawodowych i rodzinnych doméw dziecka.

- poradnictwo pedagogiczne,

- poradnictwo psychologiczne,

- superwizja rodzin zastgpczych.

Wsparcie rodzin odbywa si¢ takze w ramach zadan realizowanych przez Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi. Nasza jednostka z budzetu powiatu réwniez organizuje
szkolenia dla rodzin np. ,,W zdrowym ciele zdrowy duch”, ,,Zdrowe odzywianie”. Ponadto
kazda rodzina pozostaje pod opieka koordynatora rodzinnej pieczy zastepezej lub specjalisty
pracy socjalne;j.

Niektére rodziny zastepcze niezawodowe wyrazajag cheé przeksztalcenia si¢ w rodzing
zastepezg zawodowg. Kierowani sg na odpowiednie szkolenie. Niemniej jednak w naszym
powiecie istnieje juz duza ilo$¢ rodzin zastepczych zawodowych, ktore majg pod swojg opieks
do 3 dzieci, ale zdarza si¢ tez, ze i wigcej. Ustawodawca obecnie natozyl obowigzek
ograniczania przyjmowania dzieci do instytucjonalnej pieczy zastgpczej. Planujemy zatem
w nowym programie, skupi¢ si¢ na przeksztatcaniu i tworzeniu rodzinnych doméw dziecka,
ktére moga przyjaé do 8 dzieci. Rodziny z wigksza iloscig dzieci otrzymuja pomoc w postaci
osoby do pomocy, zwrotu kosztdéw poniesionych na utrzymanie domu - na zasadach
okreslonych ustawg. Nasza jednostka bedzie zachg¢caé rodziny, ktére majg odpowiednie
warunki lokalowe do przeksztatcenia w rodzinny dom dziecka. Posiadamy rodziny, ktére sa
bardzo zaangazowane, uczestniczg w wielu szkoleniach, przyjezdzajg z dzieémi na
organizowane przez nas imprezy. Takie rodziny, jezeli wyrazajg taka potrzebe a nie majg
odpowiednich warunkéw lokalowych winny mieé mozliwo$é zostania rodzing zastgpcza
zawodowa. W niniejszym programie okreslono utworzenie jednej rodziny zastgpczej
zawodowej, jest to spowodowane ograniczong ilodcig $rodkéw finansowych. Program moze
zostaé aktualizowany w miare mozliwosci finansowych powiatu.

Cel 3.Wspieranie procesu usamodzielnienia wychowankow pieczy zastepczej.
Osoby usamodzielniane otrzymujg $wiadczenia wynikajace z ustawy z dnia 09 czerwca

2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Liczba usamodzielnianych
wychowankéw pieczy zastgpczej korzystajacych z pomocy na kontynuowanie nauki,
zagospodarowanie i usamodzielnienie w poszczegdlnych latach:
Rok 2021

e Swiadczenie na kontynuacje nauki: 25 0séb usamodzielniajgcych sig;

e d$wiadczenie na zagospodarowanie: 8 0séb usamodzielniajgcych sig;

e S$wiadczenie na usamodzielnienie: 7 0s6b usamodzielniajacych sig;
Rok 2022

e $wiadczenie na kontynuacje nauki: 23 osoby usamodzielniajgce sig;

¢ S$wiadczenie na zagospodarowanie: 5 0sdb usamodzielniajacych sie;

e S$wiadczenie na usamodzielnienie: 5 0sdb usamodzielniajacych sig;
Rok 2023

e S$wiadczenie na kontynuacj¢ nauki: 21 0séb usamodzielniajacych sig;

¢ $wiadczenie na zagospodarowanie: 6 0s6b usamodzielniajacych sig;

¢ S$wiadczenie na usamodzielnienie: 6 0s6b usamodzielniajgcych sig;
W latach 2021-2023 osoby usamodzielniane braty udzial w grupach wsparcia dla oséb
usamodzielnianych, warsztatach dla 0séb przebywajacych i opuszczajacych pieczg zastgpeza

1d: F4747C7C-F840-4AEB-86B6-D89358EA6061. Podpisany Strona 7




oraz zaje¢ciach profilaktyczno — wychowawczych realizowanych w ramach zadania ,,Rodzina
w Centrum I1I”.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi dysponuje dwoma mieszkaniami dla
0s6b usamodzielniajacych si¢. Zalozono, ze kazde bedzie moglo zamieszkiwaé dwoje
usamodzielnianych. Niemniej jednak mieszkania, z uwagi na ich matg powierzchni¢ uzytkows
zajmowane byly jedynie przez 1 osobg. Obecnie jedno mieszkanie jest uzytkowane, natomiast
drugie jest w trakcie remontu. O mozliwos$é zamieszkania stara¢ si¢ moga wychowankowie
opuszczajgcy rodzinng badz instytucjonalng piecze zastepeza. W roku 2021 w ramach projektu
»Budowa Powiatowego Centrum Wsparcia w Tucholi” powstaly w pelni wyposazone
mieszkania wspierane w budynku Centrum. Osoby usamodzielniajgce si¢ majg do dyspozycji
dwa pokoje z odrgbnymi tazienkami i dostepem do kuchni. Koszt pobytu jest finansowany
przez osobe zamieszkujgcg. W latach 2021-2023 przebywaly w nich 3 osoby. W chwili obecnej
wszystkie sg puste. Podniesiono kwalifikacje osob usamodzielniajgcych sig, tych ktore tego
sobie zyczyly. Nalezy zaznaczy¢, ze wspdlpraca i kontakt z osobami usamodzielniajgcymi
niekiedy jest trudna. Nasza jednostka oferuje szereg mozliwosci rozwoju, wsparcia i tylko od
samych zainteresowanych zalezy czy z nich skorzystaja. Mozna zatozy¢, ze zaktadane rezultaty
zostaly osiggnicte.

Cel 4. Zwigkszenie liczby dzieci powracajacych do rodzin biologicznych.

W latach 2021-2023 siedmioro dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej powrdcito
do rodzin biologicznych. W roku 2021 powrdcito 5 dzieci. W roku 2022 do rodziny
biologicznej wrécito 1 dziecko, w roku 2023 1 dziecko. Dzieci umieszczone w pieczy
zastepczej majg mozliwosé spotkanh z rodzicami biologicznymi, ktérych celem jest
podtrzymanie wiezi emocjonalnych. Spotkania odbywajg si¢ w budynku PCW w specjalnie
przystosowanym pomieszczeniu. Niektérzy rodzice biologiczni korzystajg ze spotkan
uregulowanych sgdownie. Rodzice majg tez mozliwo$é kontaktowania si¢ z dzieémi
wykorzystujgc wszelkiego rodzaju technologie teleinformatyczng. Rodzice biologiczni mogg
korzystaé z pomocy oferowanej w ramach projektu: ,,Rodzina w Centrum 2” i ,,Rodzina
w Centrum3”’:

- mediacje rodzinne;

- grupy wsparcia dla rodzin zastgpczych i naturalnych;

- warsztaty dla rodzicow;

- terapia rodzinna, grupowa, indywidualna;

- poradnictwo psychologiczne;

- opieka nad dzieé¢mi w trakcie zajeé dla rodzicow biologicznych.

Koordynatorzy rodzinnej opieki zastepczej udzielaja rodzicom naturalnym informacji
dotyczgcych ich dzieci. Wspdlpracujg z asystentami rodzin i pracownikami socjalnymi
w gminach na rzecz powrotu dzieci do rodziny naturalnej. Powrét 7 dzieci do rodzin uwazamy,
ze jest sukcesem, tym samym realizacja zatozen programu.

Cel 5. Rozwdj infrastruktury placéwek opiekunczo-wychowawczych.

W powiecie tucholskim funkcjonujg dwie odrebne placowki:
- Placowka Opiekunczo — Wychowawcza Nr 1 w Gostycynie,
- Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza Nr 2 w Zalnie.
Obie placowki dostosowane sg do obowigzujgcych standardéw, w kazdej moze przebywaé
maksymalnie 14 dzieci. Zrealizowano zalozenia programu na lata 2021 -2023 utworzono dwa
place zabaw dla dzieci, utworzono dwa miejsca izolacji/kwarantanny, zakupiono S$rodki
ochrony. Tym samym osiggnieto rezultat jakim byto stworzenie miejsca do spgdzania czasu
wolnego dla dzieci przebywajacych w placéwkach opiekunczo-wychowawczych.
Dostosowano réwniez pomieszezenia w placowkach do sytuacji epidemiologicznej.
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3. Podstawy prawne programu
Dziatanie podejmowane na rzecz rozwoju pieczy zastgpczej okre§lone w Programie
Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2024-2026 beda realizowane w oparciu o nastepujagce akty
prawne i dokumenty:
e Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym;
e Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;
e Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoleczne;j;
e Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011 r.
w sprawie instytucjonalnej pieczy zastgpcze;j;
e Rozporzadzenie Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 6 listopada 2023 r.
w sprawie szkolen dla kandydatéw do sprawowania pieczy zastepezej;
e Strategia rozwigzywania problemdéw spotecznych powiatu tucholskiego na lata 2022 —
2028.

4. Adresaci Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2024-2026
Program skierowany jest bezposrednio do 0séb i rodzin w szczegdlnosci:
¢ rodzin zastepczych funkcjonujgcych na terenie powiatu tucholskiego i dzieci w nich
umieszczonych;
e placowek opiekunczo—wychowawczych funkcjonujgcych na terenie powiatu
tucholskiego;
¢ wychowankdw instytucjonalnej pieczy zastgpczej;
o kandydatow do petnienia funkeji rodziny zastepczej niezawodowej, rodziny zastgpczej
zawodowej, rodzinnego domu dziecka;
¢ usamodzielniajacych wychowankdw rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej;
e rodzin naturalnych.

5. Realizatorzy Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2024-
2026.
Koordynatorem programu oraz jego wykonawcg jest Powiatowe Centrum Pomocy

Rodzinie w Tucholi.

Cele zalozone w programie beda realizowane przy wsparciu i wspdipracy nastepujgcych

instytucji:

e Powiat Tucholski, ktérego zadaniem bedzie zabezpieczenie srodkéw finansowych na
realizacje programu;

e Placéwki opiekunczo-wychowawcze — jako wykonawca programu;

e Sad, Wydziat Rodzinny i Nieletnich oraz Zespdt Kuratorskiej Stuzby Sadowej, ktorych
zadaniem bedzie wspolpraca z rodzicami biologicznymi dzieci umieszczonych w pieczy
zastepezej;

o Kujawsko-Pomorski Osrodek Adopeyjny w Toruniu, Oddziat w Bydgoszczy, z ktérym
praca bedzie polegata na wszczeciu procedury adopeyjnej w momencie uregulowanej
sytuacji prawnej dziecka przebywajacego w pieczy zastepezej;

e osrodki pomocy spofecznej dziatajace na terenie powiatu tucholskiego, przy ktdrych
pomocy realizowane beda plany pracy z rodzicami biologicznymi dzieci
umieszczonych w pieczy zastepczej; v

e Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna, z ktéra wspotpraca polegata bedzie na
diagnozowaniu mozliwosci szkolnych dziecka, wydawanie opinii o kandydatach na
rodzicéw zastepezych;

e Szkoly i inne instytucje o§wiatowe — wspdtpraca w zakresie wychowywania dzieci;
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e Stowarzyszenia, fundacje — ktére zgodnie ze swoim statutem moga wspieraé
i promowa¢ rodzicielstwo zastepcze.

6. Termin i miejsce realizacji

Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej bedzie realizowany na terenie powiatu
tucholskiego. Termin realizacji ustala si¢ na lata 2024-2026.

7. Zadania Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi jako organizatora
rodzinnej pieczy zast¢pczej na terenie powiatu tucholskiego.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi dziata jako organizator rodzinnej
pieczy zastepczej na mocy Zarzadzenia NR 52/2011 Starosty Tucholskiego z dnia 7 grudnia
2011 r.

Do zadan organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej nalezy zgodnie z art. 76 ust. 4 ustawy

z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepezej:

e prowadzenie naboru kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej,
rodziny zastgpezej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

o kwalifikowanie osob kandydujacych do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie zaswiadczen kwalifikacyjnych
zawierajacych potwierdzenie ukonczenia szkolenia, opini¢ o spelnianiu warunkéw
i oceng predyspozycji do sprawowania pieczy zast¢pezej;

¢ organizowanie szkolen dla kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zastepezej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

e zapewnienie badan psychologicznych kandydatom do petnienia funkcji rodziny
zastgpezej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz rodzinom zastgpczym
i osobom prowadzgcym rodzinne domy dziecka;

e organizowanie szkolen dla kandydatéw do pehienia funkcji dyrektora placowki
opiekuficzo-wychowawczej typu rodzinnego, wydawanie §wiadectw ukonczenia tych
szkolet oraz opinii dotyczacej predyspozycji do pelnienia funkeji dyrektora
i wychowawcy w placéwee opiekunczo- -wychowawczej typu rodzinnego;

e zapewnianie rodzinom zastgpczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka szkolen
majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji, biorac pod uwage ich potrzeby;

e zapewnianic pomocy i wsparcia osobom sprawujacym rodzinng piecze zastepcza,
w szczegblnosei w ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych;

e organizowanie dla rodzin zastepczych oraz prowadzacych rodzinne domy dziecka
pomocy wolontariuszy;

o wspolpraca ze Srodowiskiem lokalnym, w szczegdlnosci z osrodkiem pomocy
spofecznej, sadami i ich organami pomocniczymi, instytucjami o$wiatowymi,
podmiotami leczniczymi, a takze kosciotami i zwigzkami wyznaniowymi oraz
7z organizacjami spolecznymi;

e prowadzenie poradnictwa i terapii dla osob sprawujacych rodzinng piecze zastepcza
i ich dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastgpezej;

e zapewnianie pomocy prawnej osobom sprawujagcym rodzinng piecze zastepcza,
w szczegOlnosci w zakresie prawa rodzinnego;

o dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy
zastepezej;

e prowadzenie dzialalnos$ci diagnostyczno-konsultacyjnej, ktdérej celem jest
pozyskiwanie, szkolenie i kwalifikowanie 0oséb zglaszajacych gotowosé do pelnienia
funkcji rodziny =zastgpczej zawodowej, rodziny zastgpczej niezawodowej oraz
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prowadzenia rodzinnego domu dziecka, a takze szkolenie i wspieranie psychologiczno-
pedagogiczne 0s6b sprawujacych rodzinng piecze zastgpcza oraz rodzicéw dzieci
objetych tg piecza;

e przeprowadzanie badan pedagogicznych i psychologicznych oraz analizy, o ktorej
mowa w art. 42 ust. 7, dotyczgcych kandydatdw do petnienia funkcji rodziny zast¢pezej
lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

e zapewnianie rodzinom zastepczym zawodowym i niezawodowym oraz prowadzacym
rodzinne domy dziecka poradnictwa, ktére ma na celu zachowanie i wzmocnienie ich
kompetencji oraz przeciwdziatanie zjawisku wypalenia zawodowego;

e zapewnianie koordynatorom rodzinnej pieczy zastepczej szkolen majacych na celu
podnoszenie ich kwalifikacji;

e przedstawianie staroscie i radzie powiatu corocznego sprawozdania z efektow pracy;

e zglaszanie do o$rodkéw adopeyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacja
prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajgcych;

e organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku gdy rodzina zastgpcza albo
prowadzacy rodzinny dom dziecka okresowo nie moze sprawowaé opieki,
w szczegblnosei z powoddéw zdrowotnych Iub losowych albo zaplanowanego

wypoczynku.

Rodziny zastepcze na ich wniosek zostajg objete opiekg koordynatora rodzinnej pieczy
zastepeze]. Opieke nad rodzinami zastgpczymi, ktére nie sg objete opiekg koordynatora
wykonuje pracownik socjalny. Do zadan koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej zgodnie
z art. 77 ust. 3 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pezej z dnia 9 czerwea 2011
r.:

¢ udzielanie pomocy rodzinom zastgpczym i prowadzacym rodzinne domy dziecka
w realizacji zadan wynikajacych z pieczy zastepezej;

s przygotowanie, we wspOlpracy z odpowiednio rodzing zastgpczg lub prowadzacym
rodzinny dom dziecka oraz asystentem rodziny, a w przypadku gdy rodzinie dziecka nie
zostal przydzielony asystent rodziny — we wspotpracy z podmiotem organizujgcym
prace z rodzina, planu pomocy dziecku;

e pomoc rodzinom zastgpczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka w nawigzaniu
wzajemnego kontaktu,

e zapewnianie rodzinom zastepczym oraz prowadzgcym rodzinne domy dziecka dostepu
do specjalistycznej pomocy dla dzieci, w tym psychologicznej, reedukacyjnej
i rehabilitacyjnej;

e zglaszanie do osrodkéw adopeyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacja
prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych;

e udzielanie wsparcia petnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy zastgpcze;j;

e przedstawianie corocznego sprawozdania z efektow pracy organizatorowi rodzinnej
pieczy zastepcze;.

Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej nie moze mieé wigeej niz 15 rodzin zastepezych pod
swoja opieka.

Zgodnie z art.128 pkt. 2ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepcze]j organizator rodzinnej pieczy zastgpezej dokonuje oceny rodziny zastepczej
oraz prowadzacych rodzinny dom dziecka pod wzgledem predyspozycji do petnienia przez nich
tej funkeji.

Organizator rodzinnej pieczy zastepczej zgodnie z art. 128 pkt. I wyzej wymienionej
ustawy dokonuje oceny sytuacji dziecka przebywajacego w rodzinnej pieczy zastepezej. Oceny
dokonuje si¢ na posiedzeniu z udzialem: pedagoga, psychologa, asystenta rodziny,
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przedstawicielami o$rodka adopcyjnego, koordynatora rodzinnej pieczy zaste¢pczej oraz
rodzicami biologicznymi dziecka pod warunkiem, ze nie zostali oni pozbawieni wiadzy
rodzicielskiej. Do udzialu w ocenie sytuacji dziecka mogg by¢ zaproszeni réwniez m.in.
przedstawiciele sadu, OPS, Policji, czy instytucji oswiatowych. Celem oceny sytuacji dziecka
jest:

¢ ustalenie aktualnej sytuacji dziecka;

e analiza stosowanych metod pracy z dzieckiem i rodzing;

¢ modyfikowanie planu pomocy dziecku;

e monitorowanie procedur adopcyjnych dzieci z uregulowana sytuacja prawng
umozliwiajaca przysposobienie;

e ocena stanu zdrowia dziecka i jego aktualnych potrzeb;

e ocena mozliwosci powrotu dziecka do rodziny lub umieszezenia go w rodzinnej pieczy
zastepczej;

e informowanie sadu o potrzebie umieszczenia dziecka w placéwce dziatajacej na
podstawie przepiséw ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. — prawo o$wiatowe, przepisy
ustawy i dziatalnosci leczniczej lub o pomocy spotecznej.

Ocena sytuacji dziecka powinna byé przeprowadzana w miare potrzeb, jednak w przypadku
dzieci ponizej 3 roku zycia nie rzadziej niz co 3 miesigce, a w przypadku dzieci starszych nie
rzadziej niz co 6 miesigcy.

8. Piecza zastepcza na terenie powiatu tucholskiego.

8.1 Rodzinna piecza zastepcza

Na dzien 30.11.2023 1. na terenie powiatu tucholskiego funkcjonowato:
e 26 rodzin zastgpczych spokrewnionych, w ktorych umieszczonych jest 36 dzieci;
e 26 rodzin zastgpezych niezawodowych, w ktérych umieszczonych jest 35 dzieci;
e 11 rodzin zastepczych zawodowych, w ktérych umieszczonych jest 40 dzieci;
e 2 rodziny zastgpcze zawodowe specjalistyczne, w ktorych umieszczona jest 6 dzieci;
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e | rodzina zastgpcza zawodowa o charakterze pogotowia rodzinnego, w ktdrym
umieszczone jest 5 dzieci;
e 4 rodzinne domu dziecka, w ktérych umieszczonych jest 35 dzieci.
Lacznie w rodzinnej pieczy zastepezej na terenie powiatu tucholskiego na dzien 30.11.2023 r.
przebywa 157 dzieci. Procentowy podziat rodzin obrazuje ponizszy wykres.

pogotowie

rodzinne ___Rodzinny dom

dziecka
6%

Rodzina zastepcza ...

zawodowa
specjalistyczna
3%

\ Rodzina zastepcza
spokrewniona
37%

W powiecie tucholskim mamy rodziny zastgpcze mieszezgce si¢ we wszystkich szesciu
gminach powiatu tucholskiego: Tuchola, Cekcyn, Gostycyn, Lubiewo, Kesowo oraz Sliwice.

Liczba rodzin zastepczych w gminach powiatu tucholskiego.

34
10
8 9
6
a4 . 1 =
Tuchola Sliwice Cekeyn Gostycyn Lubiewo Kesowo

Na terenie powiatu tucholskiego na mocy zawartych porozumien i uméw w rodzinnej
pieczy zastgpezej przebywaja rowniez dzieci z innych powiatow
Liczba dzieci z innych powiatéw przebywajgca w rodzinach zast¢pezych na terenie
powiatu tucholskiego. (Stan na dzien 30.11.2023 r.)
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W chwili obecnej 2 dzieci z naszego powiatu przebywa w placdédwee opiekuniczo-
wychowawczej we Wiecborku, natomiast 16 dzieci jest umieszczonych w rodzinnej pieczy

zastepcezej.

Liczba i podzial rodzin zastepezych w powiecie tucholskim w okresie od 01.01-30.11.2023

r.

Na dziett 30.11.2023 r. w powiecie tucholskim funkcjonuje 70 rodzin zastgpczych,
w ktérych przebywa 157 dzieci, 95 dzieci z terenu powiatu tucholskiego i 62 dzieci

pochodzacych z terenu innych powiatow.

Odplyw dzieci z rodzinnej pieczy zastepczej w okresie od 01.01.2023 r. — 30.11.2023 r.

Odplyw dzieci z rodzinnej pieezy
zastepczej

Liczba
dzieci

Dzieci do 18 roku Zycia, ktére:

Powrdcily do rodziny biologicznej

Zostaly przysposobione

Zostaly przeniesione do pieczy
instytucjonalnej

Dzieci powyzej 18 roku zycia, ktére:

Powrdcity do rodziny biologicznej
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Porownanie liczby umieszczen dzieci w latach 2021-2023

Liczba umieszczen dzieci
Dzieci pochodzgce Dzieci pochodzgce Nasze dzieci
z Powiatu Tucholskiego z innych powiatéw umieszczone na terenie
innego powiatu
Stan na dzien 16 5 1
30 listopada 2023
2022 11 13 0
2021 17 2 5

Rodzinna piecza zastepcza funkcjonuje zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa. Mimo,
7ze w Polsce brakuje kandydatéw do peinienia funkcji rodzin zastg¢pczych, w powiecie
tucholskim umieszczenia realizowane sg na biezgco i bez konieczno$ci umieszczania dzieci
w rodzinach poza powiatem tucholskim. Zdarzaja si¢ sytuacje, gdzie nasze dzieci zostaja
umieszczone u krewnych mieszkajacych poza naszym powiatem. Nalezy jednak zaznaczyé, ze
procedura umieszczania dzieci do pieczy zastepczej nie pozwala na peing kontrole PCPR w tym
zakresie, gdyz zdarzajg si¢ sytuacje, kiedy kandydaci sami wybieraja dzieci do sprawowania
opieki spoza powiatu. Nalezy nadmienié, ze niektore powiaty sg w dramatycznej sytuacji, gdyz
nie majg miejsc w swojej pieczy zastepczej.

8.2 Instytucjonalna piecza zastepcza.

Na terenie powiatu tucholskiego funkcjonujg dwie 14 — osobowe placéwki opiekunczo-
wychowawcze, obie s dostosowane do obowigzujacych standardéw. W instytucjonalnej
pieczy zastepczej przebywaja zardwno dzieci z powiatu tucholskiego jak i innych powiatdw.
W placéwkach umieszcza si¢ dzieci powyzej 10 roku zycia, chyba, ze mlodsze dzieci sg
umieszczone wraz ze starszym rodzenstwem.

Liczba dzieci przebywajacych w placéwkach opiekunczo — wychowawcezych na terenie
powiatu tucholskiego wedlug stanu na dzien 30.11.2023 r.

Nazwa placéwki opiekunczo-wychowawczej Liczba dzieci
Placéwka Opiekuriczo — Wychowawcza nr 1

w Gostycynie 15

Placoéwka Opiekuniczo — Wychowawcza nr 2

w Zalnie 15

Dzieci zostaly umieszczone ponad stan z uwagi na konieczno$ci umieszezania licznego
rodzenstwa np. 8 dzieci. Nalezy zaznaczy¢, ze rodzinna piecza zastgpcza nie ma mozliwosei
przyjecia tak licznego rodzenstwa.
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Liczba dzieci umieszczonych w placéwkach opiekunczo — wychowawczych z gmin terenu
powiatu tucholskiego.

Nazwa gminy

Liczba dzieci

Tuchola 15
Sliwice 1
Lubiewo 3

Dzieci umieszczone w instytucjonalnej pieczy zast¢pczej na terenie powiatu tucholskiego

pochodzace z innych powiatéw. (Wedlug stanu na dzien 30.11.2023 r.)

Nazwa powiatu

Liczba dzieci

chelminski 3
szczecinski 1
chojnicki 2
koszalinski 5

2026 zawiera dziatania odpowiadajgce na te wytyczne.

9. Badanie i wlasne wnioski z przeprowadzonych ankiet.

Zgodnie z ostatnig nowelizacjg ustawy natozono na powiaty obowigzek ograniczania
umieszczania dzieci w placowkach opiekunczo-wychowawczych. Program na lata 2024-

Na potrzeby sporzadzenia Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2024-2026

w I pétroczu 2023

przeprowadzone wsrdd:

rodzin zastgpczych z terenu powiatu tucholskiego;

roku przeprowadzone zostaly badania ankietowe.

Zostaly one

kuratoréw Zespotu Kuratorskiej Stuzby Sadowej Sadu Rejonowego w Tucholi;

pracownikéw Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej;

pracownikdéw Osrodkéw Pomocy Spolecznej dziatajacych na terenic Powiatu

Tucholskiego (Tuchola, Kesowo, Gostycyn, Cekceyn, Sliwice, Lubiewo);
szkot funkcjonujacych na terenie powiatu tucholskiego.

Badanie dotyczace wspdlpracy z Osrodkami Pomocy Spolecznej w latach 2021-2023:

1)
2)

3)

Liczba asystentow na terenie powiatu tucholskiego — 8.
Powody objecia rodzin wsparciem asystenta:
— bezradno$é opiekunczo-wychowawcza;

— problemy szkolne dziecka;
— niezaradno$¢é zyciowa rodzicow;

— uzaleznienia;

— sytuacja zdrowotna;

— z ustawy ,,Za zyciem”;

— przemoc domowa.
Tlo$é rodzin objetych wsparciem asystenta:
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2021r.111
2022r. 109
2023 do301IX.23r. 92
4) Ilos¢ rodzin pod opieka asystenta zagrozonych odebraniem dzieci — 8.
5) llos¢ dzieci pod opiekg asystenta zagrozonych odebraniem w 2024r, — 23.
6) Czy zaobserwowano wzrost ilosci zagrozonych odebraniem dzieci?
Tak — 3 érodki pomocy spolecznej
Nie — 2 oérodki pomocy spotecznej
Stata ilo§¢ — w jednym osrodku pomocy spoteczne;j.
7) Najezgstsze przyczyny odbierania dzieci i umieszczania ich w pieczy zastepezej:
— uzaleznienie,
— pozostawienie dziecka bez opieki,
— przemoc w rodzinie,
— naduzywanie alkoholu i srodkéw psychoaktywnych,
— trudnos$ci w wypelnianiu funkeji opiekuficzo-wychowawczych,
— trudnosci wychowawecze.
8) Propozycje dziatan w celu zmniejszenia ilosci umieszczen:
— edukowanie rodzin zagrozonych odebraniem dzieci (szkolenia, grupy wsparcia),
— zwigkszenie pomocy psychologiczne;j,
— wsparcie asystenta,
— warsztaty podnoszace kompetencje rodzicielskie.
9) Propozycje dziatan w ramach wspdtpracy miedzy PCPR i OPS,GOPS:
— organizacja cyklicznych spotkan pracownikow instytucji pracujacych na rzecz
dzieci i rodzin,
— wymiana informacji pomiedzy instytucjami,
— utworzenie wspdlnych zespotéw doradezych,
— organizacja szkolen z zakresu prawa, komunikacji.

Badanie dotyczace wspdlpracy z Zespotem Kuratorskiej Stuzby Sadowej w latach 2021-2023:
1) Liczba kuratoréw rodzinnych na terenie powiatu tucholskiego:
Kuratorzy zawodowi- 3
Kuratorzy spoteczni-15
2) Powody objecia rodzin wsparciem kuratora:
— Art.109 kodeksu rodzinnego i opiekuriczego, ustawa o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi
— ustawa o wspieraniu resocjalizacji nieletnich.
3) Ilo$¢ rodzin zagrozonych odebraniem dzieci w 2024 roku: 1
4) Tlos¢ dzieci zagrozonych umieszczeniem w pieczy zastepczej w 2024 roku: 3
5) Zaobserwowany wzrost ilodci rodzin zagrozonych umieszczeniem dzieci w pieczy
zastepezej: NIE
6) Najczestsze przyczyny odbierania dzieci i umieszczania ich w pieczy zast¢pczej:
— zagrozenie bezpieczenstwa matoletnich,
— zaniedbywanie obowigzkdéw rodzicielskich,
— przemoc w rodzinie,
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— uzaleznienia od substancji psychoaktywnych.

7) Ilo$é dzieci w pieczy zastgpczej pod opiekg kuratora: Nie dotyczy.

8) Propozycje dziatan mogacych przyczynié si¢ do zmniejszenia zjawiska odbierania
dzieci: Trudno wskazaé

9) Propozycje dziatan wplywajace na polepszenie wspotpracy pomigdzy ZKSS i innymi
instytucjami: W ocenie kuratoréw wspdipraca z instytucjami z powiatu tucholskiego
uktada si¢ nalezycie a sytuacje omawiane sg na biezaco.

Badanie dotyczace wspdlpracy z Poradnig Psychologiczno -Pedagogiczng w latach 2021-2023
1) Liczba rodzin korzystajacych z pomocy PPP: 50
2) Formy pomocy:
— diagnoza pedagogiczna,
— diagnoza psychologiczna,
— diagnoza logopedyczna,
— terapia pedagogiczna,
— terapia psychologiczna,
— terapia logopedyczna.
3) Problemy, z jakimi zglaszaty sie rodziny zastepcze:
— problemy rozwojowe matego dziecka,
— trudnosci szkolne,
— trudno$ci w funkcjonowaniu emocjonalno-spotecznym,
— problemy wychowawcze,
— trudno$ci emocjonalne ze strony dzieci i opiekundéw w przypadku przekazywania
dziecka do innej rodziny zastgpcze;.
4) Propozycje dziatan mogacych przyczynié si¢ do zmniejszenia ilosci umieszezen dzieci
w pieczy zastepczej:
— organizacja zaje¢ dla rodzicow biologicznych podnoszacych kompetencje
rodzicielskie,
— bardziej aktywne wsparcie rodzin biologicznych przez asystentéw rodziny,
kuratoréw sadowych,
— szybsze interwencje w rodzinach.
5) Propozycje dziatan poprawiajgcych wspdlprace pomiedzy instytucjami pracujgcymi na
‘1zecz dziecka i rodziny:
— systematyczne kontakty pomiedzy instytucjami,
— zachecanie rodzin zastepczych przez PCPR do wykonywania diagnoz rozwoju
dziecka w PPP.

Badanie dotyczgce wspotpracy z szkotami z terenu powiatu tucholskiego w latach 2021-2023:
1) Liczba dzieci z pieczy zastepezej w latach 2021- 2023 uczeszezajacych do szkol na
terenie powiatu tucholskiego — 67.
2) llos¢ dzieci z pieczy zastepezej objetych dodatkowym wsparciem w szkotach — 42.
3) Forma dodatkowej pomocy w szkole relacjach réwiesniczych:
— zajecia rewalidacyjne,
— zajecia logopedyczne,
— gimnastyka korekcyjna,
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porady psychologiczne,

zajecia z pedagogiem szkolnym,
doradztwo zawodowe,

przysposobienie do zycia w rodzinie,
interdyscyplinarne wsparcie rodziny,
zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze,
zajecia rozwijajace zainteresowania,
terapia psychologiczna,

umozliwienie zamieszkania w internacie,
zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia.

4) Problemy, z jakimi borykajg si¢ dzieci z pieczy zastgpczej:

problemy emocjonalne,

problemy w nauce,

braki edukacyjne,

dysfunkcje rozwojowe,

niedostosowanie spoleczne,

niski poziom umieje¢tnosei interpersonalnych,

niska samoocena,

zaburzenia zachowania,

stres przed nowa sytuacja,

tesknota za rodzing,

deficyt akceptaciji i mitodci, uwagi,

wycofanie,

agresja,

problemy natury logopedycznej,

trudnosci w relacjach rowiesniczych,

niska motywacja do nauki i uczgszczania do szkoty,
ograniczone zaufanie,

$wiadomo$¢ ograniczonych perspektyw zyciowych.

5) Propozycje dziatan mogacych przyczynié sie do zmniejszenia ilosci umieszezen dzieci
W pieczy zastepczej:

rozwigzania prawne- ustawa o odpowiedzialnosci rodzicow za wychowanie
i zapewnianie potrzeb dzieci,
ustawa dajgca wicksze uprawnienia pracownikom socjalnym,policji,
praca terapeutyczna z rodzinami,
edukacja przysztych rodzicéw,
interdyscyplinarne wsparcie rodziny,
wsparcie psychologiczne rodzicéw,
czytelny dostep do instytucji pomocowych,
wigkszy nacisk na pomoc asystentdw i kuratorow.

6) Propozycje dziatan poprawiajacych wspodtprace pomiedzy instytucjami pracujgcymi
z dzieckiem i rodzing:

spotkania na terenie szkoty pracownikéw PCPR z rodzicami i uczniami starszych
klas,
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— wyznaczenie osoby do kontaktu w sprawie dziecka,
— wigczanie si¢ instytucji w zycie szkoly,

— Scista wspdtpraca instytucji pomocowych ze szkotami,
— wspolorganizowanie imprez na rzecz dzieci,

— szkolenie dot. funkcjonowania pieczy zastgpcze;.

Badanie ankietowe dotyczacc potrzeb i wspdlpracy z rodzinami zastepczymi.

1) Zagadnienia dotyczace szkolen dla rodzin zastgpczych.

Rodziny zastegpceze w latach 2021-2023 skorzystaly $rednio z 3 szkolen. Nalezy nadmienié, ze
niektore rodziny chetnie i czgsto uczestniczg w szkoleniach, niestety wickszo$¢ rodzin nie jest
zainteresowana zwickszaniem swojej wiedzy. Obowiazek szkolen dotyczy rodzin zastepczych
zawodowych, w przypadku pozostalych mozemy jedynie zacheca¢ do udziatu. Jak wynika
z ankiet tematyka szkolen odpowiada na potrzeby rodzin zastepczych.

2) Wspdlpraca z koordynatorem rodzinnej pieczy zastgpezej/pracownikiem socjalnym

Ankietowani wyrazajg bardzo duze zadowolenie ze wspdtpracy z koordynatorem rodzinnej
pieczy zastgpczej/pracownikiem socjalnym.

3) Integracja $rodowiska pieczy zastepcze;.

Analiza ankiet wykazata duze zainteresowanie integracjg Srodowiska pieczy zastepeze;.
Wskazywano na potrzebe opieki nad dzieckiem przez animatora w trakcie imprez, wspdlne
spotkania z dzie¢mi, udziatu dzieci w placach zabaw np. kolorowy zakatek, organizowanie
wyjazdéw z zapewniong opieka przez PCPR, ogniska w plenerze, gwiazdka wylacznie dla
rodzin zastepczych. Dwie osoby nie widzialy potrzeby integracji sSrodowiska pieczy zastepcze;j.

4) Korzystanie z poradnictwa specjalistycznego przez rodziny zastgpcze.

Ankietowani wskazywali na potrzebe zwicgkszenia iloSci zajg¢é logopedycznych,
psychiatrycznych, prawnych. Jedna osoba widziata potrzebe uczestniczenia w superwizji.
Wiekszo$¢é  ankietowanych nie wskazala na potrzeby korzystania z poradnictwa
specjalistycznego.

5) Pomoc wychowankom przygotowujacym si¢ do usamodzielnienia.

Ankietowani w wiekszo$ci nie odniesli si¢ do tego zagadnienia. Jedna osoba widziata potrzebe
pomocy, ze strony PCPR w uzyskaniu mieszkania komunalnego. Inna wskazywata na potrzebe
doptacania przez PCPR w wynajmie mieszkania na wolnym rynku. Ankietowani zglaszali brak
checi 0séb usamodzielnianych do uczestniczenia w szkoleniach. Wskazano tez, na potrzebe
korzystania z poradnictwa psychologicznego. Jedna osoba podata temat, ktéry jej zdaniem
bedzie pizydatny w usamodzielnieniu wychowankéw pieczy np. szkolenie z zarzgdzania
finansami oraz doradztwo zawodowe.

Badaniem ankietowym objeto 26 rodzin, ktére zechcialy wzigé w nim udzial. Osoby
usamodzielniane niechetnie korzystajg z proponowanych szkolen czy warsztatéw. Nie ma
mozliwo$ci nacisku. Nalezy nadmienié, ze dla 0sob usamodzielniajacych si¢ zorganizowano
juz szkolenie z gospodarowania budzetem, niestety zainteresowanie byto znikome. Osoby
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usamodzielniane majg mozliwo$¢ korzystania ze szkolen, warsztatbw w ramach projektu
,»Rodzina w Centrum 3”. Z proponowanych spotkan korzystaja najczesciej te same osoby,
frekwencja wynosi $rednio 6 0sdb, na jedno spotkanie (na 10 miejsc). Nalezy nadmienié, ze
powiat dysponuje lokalami przeznaczonymi dla wychowankéw opuszczajacych piecze
zastepezg. Koszt pobytu oraz obowigzek kontynuacji nauki sprawia, ze wychowankowie nie sa
zainteresowani zamieszkaniem w tych lokalach. Wnioski z analizy ankiet zostaly oméwione
w trakcie spotkan dziatu pieczy zastepcze;.

10. Analiza SWOT

- wieloletnie doswiadczenie pracownikow
realizujagcych zadania pieczy zast¢pezej
w PCPR;

- wysokie kwalifikacje zawodowe
pracownikéw dzialajacych na rzecz pieczy
zastepcezej;

- brak wlasnego programu szkolenia dla
kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny
zastepezej;

- konieczno$é kierowania kandydatow na

szkolenie do innych
organizatoréw/osrodkdw adopceyjnych;

- wysoki koszt szkoleri;
- koszt dojazdu na szkolenie ponosza

- superwizja dla koordynatoréw rodzinnej
pieczy zastepczej 1 pracownikdw socjalnych;

- funkcjonowanie grup wsparcia dla rodzin | kandydaci;
zastepezych;

- promowanie idei rodzicielstwa
zastepczego,

- duza liczba szkolen dla rodzin zastepczych;
- duza liczba rodzin zastepczych
zawodowych;

- funkcjonowanie 4 rodzinnych doméw
dziecka;

- posiadanie mieszkan dla
usamodzielnianych wychowankoéw pieczy
zastepczej;

- bardzo dobra wspdtpraca z placéwkami
opiekunczo-wychowawczymi;

- stata, efektywna wspdtpraca z osrodkami
adopeyjnymi, OPS, policjg i straza pozarna;
- zaplecze lokalowe do organizacji
konferencji, szkolen, spotkan;

- bardzo dobra wspétpraca ze sponsorami;

- realizacja projektu ,,Rodzina w Centrum 2”
i,,Rodzina w Centrum 3”;

- pozyskiwanie §rodkéw zewnetrznych;
-bardzo dobra wspdtpraca z lokalnymi
organizacjami pozarzagdowymi;

- Sala Doswiadczania Swiata oraz
wykwalifikowana kadra do prowadzenia
zajgd;

- Sala Integracji Sensorycznej oraz
wykwalifikowana kadra do prowadzenia
zajec;
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opracowanie wlasnego programu szkolenia | - koszt dojazdu na szkolenia dla kandydatow
dla kandydatéw do pehienia funkcji rodziny | do petnienia funkcji rodziny zastepezej;

zastepczej; - brak opieki nad dzieémi umieszczonymi
- pozyskanie $rodkéw zewngtrznych na | w pieczy uniemozliwiajacy korzystanie ze
dziatania statutowe; szkolen wyjazdowych przez rodzicow

- rozwijanie nowych form wsparcia dla | zastepczych;

rodzin i  usamodzielniajgcych si¢ | - brak opieki nad najmlodszymi dzieémi
wychowankéw pieczy w ramach projektu | umieszczonymi w pieczy uniemozliwiajgcy
»Rodzina w Centrum 3”; rodzinie zastgpczej korzystanie z grup
- pozyskanie nowych rodzin zastgpczych | wsparcia;

poprzez promocje rodzicielstwa zastepczego; | - niecheé  rodzin  zastgpczych/  0séb
usamodzielniajagcych si¢ do korzystania ze
szkolen;

- problemy wychowawcze dzieci
umieszczonych w pieczy zastepczej moga
powodowaé wypalenie zawodowe rodzin;

- brak motywacji do kontynuowania nauki
przez usamodzielniajgcych si¢
wychowankoéw pieczy zastepezej;

- powrdt usamodzielniajgcych si¢
wychowankdéw pieczy do rodziny
biologicznej;

-powielanie przez usamodzielniajacych sie
wychowankow wzorcow rodziny
biologicznej;

- brak kandydatéw do petnienia funkcji
rodziny zastgpczej;

- brak rodzin zastgpezych chetnych do
przeksztalcenia si¢ w rodzinny dom dziecka;

11. Cele programu i wskazniki do ich realizacji.
Celem gtéwnym Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy Zast¢pczej na lata 2024-2026 jest
rozbudowywanie i wspieranie istniejgcego systemu pieczy zastepczej.
Celami szczegdtowymi sg:

Cel 1. Promocja i rozwéj rodzinnych form pieczy zastepczej
Zadanie Wskaznik realizacji Zakladany rezultat Termin
realizacji

- promocja rodzicielstwa - liczba kandydatéw - pozyskanie nowych 2024-
zastepczego na terenie powiatu | zglaszajacych cheé do pelnienia | rodzin zastgpczych na 2026
tucholskiego, funkcji rodziny zastepczej; tereniepowiatu

- liczba akcji promujacych tucholskiego.

rodzicielstwo zastgpcze;
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- podnoszenie poziomu wiedzy | - liczba artykutéw prasowych;

spoleczenstwa na temat - liczba rozprowadzonych

rodzicielstwa zastepczego. ulotek promujacych

- organizacja szkolefi dla rodzicielstwo zastgpcze;

kandydatéw do pelnienia - ilo§¢ wydanych kwalifikacji

funkcji rodziny zastepczej do pefnienia funkeji rodziny

zastepezej.

Cel 2. Wsparcie oraz rozwdj rodzin zastepczych funkcjonujacych na terenie powiatu tucholskiego

Zadanie Wskaznik realizacji Zakladany rezultat Termin
realizacji

- prowadzenie grupy wsparcia - liczba rodzin uczestniczacych | - wzrost kompetencji oséb | 2024-

dla rodzin zastepcezych . w grupach wsparcia, pelnigeych funkeje rodziny | 2026

-organizacjaszkolen - liczba rodzin zastepezych zastepczej, rodzinnego

doskonalgeych i podnoszacych | uczestniczgcychw szkoleniach; | domu dziecka;

kompetencje opiekuniczo — - liczba udzielonych porad; - integracja $rodowiska

wychowawcze; - liczba zorganizowanych rodzinnej pieczy

- objecie rodzin wsparciem imprez i konkursow; zastepezej;

koordynatora rodzinnej pieczy - ilo$é rodzin zastepezych - przeciwdzialanie

zastepezej; objetych opieka koordynatora wypaleniu zawodowemu

- mozliwosé skorzystania przez | rodzinnej pieczy zastepczej i rodzin zastgpezych i

rodziny zastepcze, pracownika socjalnego naturalnych .

prowadzacych rodzinny dom

dziecka oraz przez ich

wychowankéw bezplatnego

poradnictwa psychologicznego;

- organizacja imprez

integrujacych rodziny zastepcze

z powiatu tucholskiego oraz

konkurséw dla dzieci.

Cel 3. Wspieranie procesu usamodzielnienia wychowankéw pieczy zastepczej

Zadanie Wskaznik realizacji Zakladany rezultat Termin
realizacji

- organizacja szkolen i grup - liczba zorganizowanych - podnoszenie wiedzy u 2024-

wsparcia dla szkolen; 0s6b usamodzielnianych, 2026

usamodzielniajgcych sie - liczba wyptaconych -zaspokojenie niezbednych

wychowankow $wiadczen na konstytuowanie potrzeb, w tym

pieczyzastepczej; nauki, zagospodarowanie mieszkaniowych;

- wsparcie finansowe; i usamodzielnienie; - wzajemne wsparcie osdb

- monitorowanie - liczba 0sdb zamieszkujacych | usamodzielnianych

indywidualnych programow w mieszkaniach dla oséb podczas spotkan grupy

usamodzielniania; usamodzielniajgcych sie; wsparcia;

- mozliwos$é zamieszkania - ilo$é 0sdb korzystajacych z - podniesienie poczucia

w mieszkaniach dla oséb poradnictwa psychologicznego; | wlasnej wartosci oraz

usamodzielniajgcych sig; - liczba uczestnikow grupy sprawczosci w

- mozliwo$é skorzystania z wsparcia; samodzielnym Zzyciu.

bezplatnego poradnictwa - liczba 0sdb przeszkolonych.

psychologicznego.

Cel 4. Zwiekszenie liczby dzieci powracajacych do rodzin naturalnych

Zadanie Wskaznik realizacji Zakladany rezultat Termin
realizacji
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- wspolpraca z oérodkami
pomocy spolecznej (asystentami
rodzin naturalnych i
pracownikami socjalnymi)

w zakresie powrotu dzieci do
rodzin biologicznych;

- motywowanie rodzicéw
biologicznych do kontaktowania
si¢ z dzie¢mi umieszczonymi

W pieczy zastepezej;

- szkolenia/warsztaty dla rodzin
naturalnych wzmacniajacych
kompetencje rodzicielskie;
-poradnictwo psychologiczne,
terapia rodzinna, psychoterapia
dla rodzin naturalnych.

- liczba dzieci, ktore powrdcilty
do rodziny naturalnej;

- liczba dzieci uczestniczgcych
w spotkaniach z rodzicami
biologicznymi;

- ilo$¢ oséb korzystajgcych z
poradnictwa;

- liczba 0s6b korzystajaca z
szkolef/warsztatow;

- ilodé szkolen/warsztatdw.

- zwigkszenie liczby dzieci
powracajacych do rodzin
naturalnych;

- zwigkszenie kompetencji
wychowawczych rodzin
naturalnych.

2024-
2026

Cel 5. Wsparcie wychowankéw placéwek opiekunczo—wychowawczych.

- rozwoj miejsc do rekreacji na
$wiezym powietrzu;

- ulatwienie udziatu w
wydarzeniach kulturalnych,
sportowych itp.;

- ulatwienie przewozu 0s6b
niepetnosprawnych;

- udzial w szkoleniach,
warsztatach organizowanych dla
wychowankow placowek.

- ilo$¢ utwardzonych terendwna
boisko pitki koszykowej;

- ilo§é utworzonych sitowni
zewngtrznych;

- zakup samochodu 9-
osobowego do przewozu
niepelnosprawnych
wychowankéw;

- ilo$¢ dzieci uczestniczgca w
szkoleniach, warsztatach.

- stworzenie miejsca do
aktywnego spedzania
czasu wolnego na §wiezym
powietrzu;

- podniesienie samooceny
dzieci przebywajgcych w
placowkach opiekuniczo —
wychowawczych;

- poprawa stanu zdrowia
niepetnosprawnych dzieci.

2024-
2026

Cel 6.Plan ograniczania liczby dzieci w instytucjonalnej pieczy zastepczej

- promocja prestizu
rodzicielstwa zastgpczego;

- zachecanie istniejacych rodzin
zastepezych do przeksztalcenia
w rodzinne domy dziecka;

- wsparcie merytoryczne dla
istniejacych rodzin
celemulatwienia zapewnienia
odpowiedniej opieki dzieciom z
problemami;

- szkolenia wzmacniajace
kompetencje wychowawcze
rodzin przeciwdzialajace
wypaleniu rodzicielskiemu.

- liczba zorganizowanych
kampanii promocyjnych
rodzicielstwa zastepczego;

- liczba powstalych rodzinnych
doméw dziecka;

- liczba wnioskéw rodzin
niezawodowych o utworzenie
rodzinnych doméw dziecka,

- liczba wydanych ulotek dla
rodziny zastepczej promujacych
korzysci z przeksztatcenia w
rodzinny dom dziecka.

- zwigkszenie ilosci
dodatkowych wolnych
miejsc w istniejgcych
rodzinach zastepezych;
- przeciwdziatanie
wypaleniu
rodzicielskiemu;

- zwigkszenie ilosci
rodzinnych domow
dziecka.

2024-
2026

12. Limit rodzin zastepczych zawodowych na lata 2021-2023.

Zgodnie z art. 54 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepeze] z rodzing zastepczg niezawodowa, ktora posiada opinie koordynatora rodzinnej
pieczy zastgpczej oraz co najmniej 3-letnie do$wiadczenie jako rodzina zastgpeza
niezawodowa, starosta na wniosek tej rodziny zastepczej moze zawrzeé z tg rodzing umowe
o petnienie funkcji rodziny zastepczej zawodowe;j.
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Zaktada si¢, ze w powiecie tucholskim zostanie utworzona nastgpujgca liczba rodzin
zastepczych zawodowych:
e Rok 2024 - 0 rodzin zastepczych zawodowych, 0 rodzinnych domow dziecka;
e Rok 2025 — 1 rodzina zastepcza zawodowa, 1 rodzinny dom dziecka;
e Rok 2026 — Orodzin zastgpczych zawodowych, 1 rodzinny dom dziecka.
Jednoczednie nalezy zaznaczyé, ze zatozone limity moga ulec zmianie w zalezno$ci od
aktualnych potrzeb, rodzin zastgpczych chetnych do pelnienia nowej funkcji oraz
posiadanych $rodkdéw finansowych.

13. Monitoring i ewaluacja

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi jako koordynator programu jest
zobowigzane do prowadzenia monitoringu i ewaluacji Powiatowego Programu Rozwoju Pieczy
Zastgpezej na lata 2024-2026. Monitoring odbywacé si¢ bedzie na biezgco oraz na podstawie
corocznych sprawozdan Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi przedktadanych
Radzie Powiatu Tucholskiego. Program ma charakter otwarty i bedzie podlegat ewaluacji
w zaleznosci od potrzeb i mozliwodci finansowych powiatu w zakresie rozwoju pieczy
zastepczej. Ewaluacji bedzie podlegata ocena skutecznosci podejmowanych dziatan w oparciu
o analiz¢ zalozonych wskaznikéw. Ewaluacja i monitoring ocenig stan realizacji programu,
udzielg odpowiedzi na zagadnienia czy program wspomaga rozwdj pieczy zastepcezej, czy moze
nalezy zmieni¢ metody pracy, tak by realizacja programu data oczekiwane rezultaty.

14. Zakonczenie

Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2024-2026 zawiera kierunki
dziatafi uznane za potrzebne i mozliwe do realizacji. Program winien odpowiadaé na potrzeby
dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej, usamodzielnianych wychowankéw pieczy
zastepezej, rodzin zastgpcezych, rodzin naturalnych. Opracowujac niniejszy program starano si¢
odpowiedzieé na oczekiwania kazdej z grup. Program uwzglgdnia zmiany ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastgpczej dotyczace planu ograniczania liczby dzieci umieszezanych
w instytucjonalnej pieczy zastgpczej, ktdre w chwili obecnej sg mozliwe do realizacji.
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UZASADNIENIE

Ustawa zdnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny isystemie pieczy zastgpczej
w art.180 natozyla na samorzgdy powiatowe obowigzek opracowania 3 — letnich programéw
dotyczacych rozwoju pieczy zastgpczej, zawierajagcych miedzy innymi coroczny limit
tworzenia rodzin zastgpczych zawodowych.

Poprzednio przyjety Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2021-2023
wygasnie z dniem 31 grudnia 2023r. Wobec powyzszego nalezato opracowaé nowy program,
ktory bedzie obowigzywal przez kolejne 3 lata.

Majac na uwadze powyzsze wywotlanie niniejszej uchwaty uznaje si¢ za zasadne.
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