UCHWAZLA NR 179/420/2018
ZARZADU POWIATU TUCHOLSKIEGO
z dnia 28 maja 2018 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Poradni Psychologiczno —

Pedagogicznej w Tucholi

Na podstawie att. 63 ust. 1110 w zw. z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 . — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 1. poz. 59 z pdzn. zm.), art. 32 ust. 1 ustawy z dnia
5 czerwca 1998 t. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2017 1. poz. 1868 z pézn. zm.) oraz § 1
ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 11 sietpnia 2017 t. w sprawie regulaminu
konkutsu na stanowisko dyrektora publicznego ptzedszkola, publicznej szkoly podstawowej,
publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkutsowej (Dz.U. z 2017 r. poz. 1587)

Zarzad Powiatu Tucholskiego
uchwala, co nastepuje:

§1. 1. Oglasza si¢ konkurs na stanowisko dyrektora Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej
w Tucholi.
2. Tresé ogloszenia o konkutsie stanowi zalacznik do niniejszej uchwatly.

§2. Ogloszenie o konkursie zamieszcza sig:
a) na stronie internetowej Powiatu Tucholskiego www.tucholski.pl,

www.bippowiat.tuchola.pl;

b) na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego w Tucholi;

¢) na tablicach ogloszeft w szkolach ponadgimnazjalnych i placéwkach oswiatowych
w Powiecie Tucholskim;

d) na stronie BIP Kuratorium Oswiaty w Bydgoszczy.

§3. Postgpowanie konkursowe ptrzeprowadzone zostanie zgodnie z zasadami okreslonymi
w rozpotzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z 11 sietpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publiczne]
szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz
trybu pracy komisji konkursowe;.

)
>

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Staroscie Tucholskiemu.

Uchwala wchodzi w Zycie z dniem podjecia.
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Zarzad Powiatu
Michal Mrdz

Zenon Poturalski

Jerzy Kowalik




Zatgcznik do uchwaly Nt 179/420/2018
Zarzadu Powiatu Tucholskiego
z dnia 28 maja 2018 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE
Zarzad Powiatu Tucholskiego
oglasza konkurs na stanowisko dyrektora:
Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w Tucholi

ul. Piastowska 30
89-501 Tuchola

Otgan prowadzacy szkole: Powiat Tucholski, ul. Pocztowa 7, 89-500 Tuchola

I. Do konkursu moze ptzystapi¢ osoba, ktora spelnia wymagania okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 t. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiadaé¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz
inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej otaz publicznej placowce (Dz. U.
z 2017 1. poz. 1597), a mianowicie:

1. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia tacznie nastepujace wymagania:

1)

2)

3)

4)

posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magistet inzynier lub

réwnotzedny, oraz ptzygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania

stanowiska nauczyciela w danej placéwece;

ukoficzyl studia wyzsze lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kuts

kwalifikacyjny z zakresu zatzadzania o§wiata prowadzony zgodnie z przepisami

w sptawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela

lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

uzyskal:

a) co najmniej dobtg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub,

b) pozytywna oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo,

c) w ptzypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna oceng¢ pracy w oktesie
ostatnich cztetech lat pracy w szkole wyzszej

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktorym
mowa w art. 63 ust. 11 i 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 1. - Prawo oéwiatowe, jezeli nie
przeprowadzono konkutsu - przed powierzeniem stanowiska dyrektora;

5)
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spelnia warunki zdtowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

ma pelna zdolnoéé do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w att. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 1. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 1. poz. 1189), a
w przypadku nauczyciela akademickiego - kara dyscyplinarna, o ktorej mowa w att.
140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 t. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z
2016 r. poz. 1842, z pdzn. zm.), otaz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie
dyscyplinarne;
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2)

3)

4

5)
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8) nie byl skazany prawomocnym wytokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy si¢ ptzeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byl katany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktétym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 gradnia 2004 t.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2017 «.
poz. 1311);

11) w ptzypadku cudzoziemca - posiada znajomo$¢ jezyka polskiego podwiadczona na
zasadach okte§lonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 1. o jezyku polskim (Dz.
U. z 2011 1. poz. 224 1 455, z 2015 1. poz. 1132 oraz z 2017 1. poz. 60).

Osoba niebedaca nauczycielem, ktéra spetnia tacznie nastgpujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym Ze wymoég ten nie dotyczy obywateli panstw
czlonkowskich Unii Europejskiej, pafistw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Huropejskim Obszarze Gospodarczym
otaz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy si¢ ptzeciwko niej postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postegpowanie dyscyplinatne;

5) spelnia wymagania okteslone w pkt. 1 ppkt. 2, 5, 6,8,101 11.

Osoby przystepujace do konkursu sktadajg nastepujace dokumenty:

uzasadnienia ptzystapienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju
Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Tucholi;

zyciotysu z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacego W szczegélnosei
informacje o stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo stazu pracy
dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo stazu ptracy, w tym stazu
pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebedacej nauczycielem;
o$wiadczenia zawierajacego nastgpujace dane osobowe kandydata:

— imi¢ (imiona) 1 nazwisko,

— datg 1 miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

po$wiadczonych przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopii dokumentéw
potwietdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt. 2
§wiadectw pracy, zaSwiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych
okres zatrudnienia;

pos$wiadczonych przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopii dokumentdw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukoficzenia
studiéw wyzszych lub $wiadectwa ukoficzenia studiéw podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukoficzenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
o$wiata;

poSwiadczonej ptzez kandydata za zgodno$¢ 2z oryginalem lkopii dokumentu
potwietdzajacego znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7



pazdziernika 1999 1. o jezyku polskim (Dz. U. z 2011 r. poz. 224 i 455, z 2015 r. poz.
1132 otaz z 2017 t. poz. 60) - w przypadku cudzoziemca;

7) po$wiadczonej ptzez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

8) oswiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) o§wiadczenia, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

10) o$wiadczenia, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
zdnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno§ci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1311);

11) poswiadczonej przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem kopii aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

12) poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopii karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

13) o$wiadczenia, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktérej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U.
z 2017 r. poz. 1189) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2016 r. poz. 1842, z pdzn. zm.)) - w przypadku
nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) o$wiadczenia, ze kandydat ma pelng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych 1 korzysta z pelni
praw publicznych.

ITI. Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z podanym adtesem zwtotnym
i dopiskiem:

"Konkurs na stanowisko dyrektora Poradni Psychologiczno — Pedagogiczne;j
w Tucholi”

od dnia ukazania si¢ ogloszenia, na adres:

Starostwo Powiatowe w Tucholi,
ul. Pocztowa 7,
89-500 Tuchola,

do dnia 19 czerwca 2018 r.

W przypadku nadeslania oferty poczta decyduje data wplywu oferty do Starostwa
Powiatowego w Tucholi.
Nie dopuszcza si¢ skladania ofert w postaci elektronicznej.

IV. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostana
powiadomieni odrebnym pismem.



V. Dodatkowe informacje:

1) Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Zarzad Powiatu
Tucholskiego;

2) Na posiedzenie komisji konkursowej nalezy zabra¢ oryginaly dokumentéw sktadanych
w formie kserokopi;

3) Komisja konkursowa przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym
do postepowania konkursowego ma prawo zadaé przedstawienia dowodu osobistego
kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamos§é oraz posiadane
obywatelstwo.




