UCHWAZXA NR 177/415/2018
ZARZADU POWIATU TUCHOLSKIEGO
z dnia 17 maja 2018 «.

w sprawie przyjecia Regulaminu Otganizacyjnego Specjalistycznego Osrodka Wsparcia

dla Ofiar Przemocy w Rodzinie w Tucholi

Na podstawie att. 36 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(tj. Dz. U. 2 2017 1. poz. 1868 z p6zn. zm.) oraz § 62 ust. 3 pkt 19 Statutu Powiatu Tucholskiego
ptzyjetego uchwata Nr XVIII/147/2012 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 22 czetrwca 2012 r.
(Dz. Utz. Woj. Kuj. — Pom. z dnia 27 marca 2014 1. poz. 944)

Zarzad Powiatu Tucholskiego
uchwala, co nastgpuje:

§1. Przyjaé Regulamin Organizacyjny Specjalistycznego Osrodka Wspatcia dla Ofiar Przemocy

w Rodzinie w Tucholi, w brzmieniu stanowigcym zalacznik do niniejszej uchwaty.

§2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Kierownikowi Specjalistycznego O$érodka Wsparcia dla

Ofiar Przemocy w Rodzinie w Tucholi.
§3. Traci moc:

1) uchwala Nt 51/128/2016 Zarzadu Powiatu Tucholskiego z dnia 27 stycznia 2016 t.
w sprawie przyjecia Regulaminu Organizacyjnego Specjalistycznego Osrodka Wsparcia
dla Ofiar Przemocy w Rodzinie w Tucholi;

2) uchwala Nt 67/174/2016 Zarzadu Powiatu Tucholskiego z dnia 24 maja 2016 t.
w sprawie zmiany Regulaminu Otganizacyjnego Specjalistycznego Osrodka Wsparcia dla
Ofiar Przemocy w Rodzinie w Tucholi;

3) uchwala Nr 104/275/2017 Zarzadu Powiatu Tucholskiego z dnia 13 stycznia 2017 r.
w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Specjalistycznego Oérodka Wspatcia dla

Ofiar Przemocy w Rodzinie w Tucholi.

§4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 25 maja 2018 1.

Zarzad Powiatu

Michal Mt6z
Zenon Poturalski

Jerzy Kowalik




Zatacznik do uchwaty Nr 177 /415/2018
Zarzadu Powiatu Tucholskiego
z dnia 17 maja 2018 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
SPECJALISTYCZNEGO OSRODKA WSPARCIA DLA OFIAR PRZEMOCY
W RODZINIE W TUCHOLI

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Specjalistyczny Osrodek Wsparcia dla Ofiat Przemocy w Rodzinie w Tucholi, zwany dalej
"Oérodkiem" jest samodzielna jednostka organizacyjna Powiatu Tucholskiego powolang
do wykonywania zadan z zaktresu administracji tzadowe] tealizowanych ptzez powiat

wynikajacych z przepiséw prawa regulujacych problematyke przemocy w rodzinie.
§2

1. Siedziba Oérodka mieéci sie w Tucholi, ptzy ul. Przemyslowej 6.

2. Oérodek swoim zasiegiem dzialania obejmuje teren calego kraju.

§3

Nazwa Os$rodka w brzmieniu ,Specjalistyczny Oérodek Wspatcia dla Ofiar Przemocy
w Rodzinie w Tucholi” uzywana jest na tablicy urzedowej, na pieczatkach, wywieszkach,

formularzach 1 ogloszeniach.

§4

1. Odrodkiem kieruje Kierownik zatrudniony przez Zarzad Powiatu.

2. W przypadku nieobecnodci Kietownika Osérodka jego obowiazki pelni wyznaczony
ptzez niego pracownik.

3. Kietownik Qérodka kietuje O$rodkiem i odpowiada za realizacje jego zadan

statutowych, a zwlaszcza za:



1) okreslenie i wdrozenie odpowiedniej struktury otganizacyjnej,

2) dobdt kadr i podzial zadad,

3) sporzadzenie zakteséw czynnosci pracownikéw oraz nadz6r nad realizacja
powietzonych im zadas,

4)  wspblprace z podmiotami, o ktérych mowa w § 8 ust.1.

§5

. Specjalistyczny Osérodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie jest czynny
calodobowo.
. Harmonogram pracy pracownikéw ustala Kierownik biorac pod uwage potrzeby oséb

kotzystajacych z uslug Oérodka oraz mozliwoéci finansowe jednostki.

§ 6

. Zadania Specjalistycznego Osrodka Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie
w Tucholi realizuja: psycholodzy, pedagodzy, pracownicy socjalni, terapeuta, prawnik,
psychiatra, a takze inni specjalisci zatrudnieni wg pottzeb i moZliwosci finansowych,
m.in. superwizot, socjotetapeuta, pracownik pelniacy dyzury w hostelu SOW.

. Schemat organizacyjny pracownikéw Specjalistycznego Osérodka Wspatcia dla Ofiar
Ptzemocy w Rodzinie w Tucholi przedstawia Zalacznik nr 1.

. Kierownik ustala szczegblowe zakresy czynnosci dla pracownikow Osrodka Wsparcia.

. Kierownik przyjmuje intetesantéw w sprawie skarg i whioskéw w poniedzialki

W godzinach 8:00-10:00 w siedzibie Osrodka.

§7

7 AKRES DZIAEANIA OSRODKA

1. Do zadafi Osrodka nalezy w szczegolnoscei:

1) w zakresie interwencyjnym:

a) zapewnienie schronienia ofierze ptzemocy w  rodzinie oraz dzieciom

pozostajacym pod jej opieka, bez skierowania i bez wzgledu na dochéd, przez



2)

3)

oktes do trzech miesiecy z mozliwoscia przedluzenia w przypadkach
uzasadnionych sytuacja ofiary przemocy w rodzinie;

b) ochtone ofiaty przemocy w rodzinie przed osobg stosujaca przemoc w rodzinie;

c) udzielenic natychmiastowej pomocy psychologicznej i prawnej oraz
zorganizowanie niezwlocznie dost¢pu do pomocy medycznej w przypadku, gdy
wymaga tego stan zdrowia ofiaty przemocy w rodzinie;

d) rozpoznanie sytuacji ofiaty ptzemocy w rodzinie i ocena ryzyka w zakresie
zagrozenia bezpieczefistwa ofiaty lub jej dzieci pozostajacych pod jej opieka,
a takze udzielenie pomocy innej niz okreslona w lit. a-c;

e) wspieranie w przezwyciezaniu sytuacji kryzysowej zwiazanej z przemoca

w rodzinie;

w_zakresie pottzeb bytowych osobom ptzyjetym na calodobowy pobyt Osrodek

zapewnia:

a) pomieszczenie do spania — maksymalnie dla czterech os6b w jednym
pomieszczeniu (10 miejsc w Osrodku);

b) pokdj dzienny;

¢) miejsce zabaw dla dzieci;

d) pomieszczenie do nauki;

e) ogblnodostepna lazienke (2 pomieszczenia);

f) ogdlnodostepna kuchnig;

g) pomieszczenie do prania i suszenia.

h) Oérodek zapewnia réwniez — wyzywienie, odziez, obuwie, $rodki higieny

osobistej, §todki do utrzymania czystosci w pomieszczeniach o ktérych mowa

w lit. od a do f. Swiadczenia, o ktérych mowa w niniejszym punkcie Specjalistyczny

Oérodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie zapewnia w sytuacji, jezeli

dochéd osoby doznajacej przemocy w todzinie nie przekracza aktualnie

obowigzujacego  ktyterium  dochodowego osoby samotnie gospodarujace],

o ktérym mowa w att. 8 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy

spoleczney;

w zakresie terapeutyczno — wspomagajacym Oérodek zapewnia:




a) diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie;

b) optacowanie indywidualnego planu pomocy ofierze przemocy w rodzinie
uwzgledniajacego: potrzeby, cele, metody i czas pomocy;

c) udzielanie potadnictwa: medycznego, psychologicznego, prawnego, socjalnego;

d) prowadzenie grup wspatcia lub grup terapeutycznych dla ofiar przemocy
w rodzinie;

e) prowadzenie terapii indywidualnej ukierunkowanej na wspatcie ofiaty przemocy
w rodzinie oraz nabycie ptzez nig umiejetnosci ochrony przed osoba stosujaca
ptzemoc w rodzinie;

f) zapewnienie dostepu do pomocy medycznej;

g) ocene sytuacji dzieci na podstawie przeprowadzonego w tej rodzinie wywiadu
srodowiskowego, o ktérym mowa w art. 107 ustawy z dnia 12 matca 2004x.
o pomocy spolecznej, i udzielenie im wspatcia lub pomocy psychologicznej
oraz specjalistycznej pomocy socjoterapeutycznej i terapeutycznej;

h) udzielanie konsultacji wychowawczych.

§8

1. Przy tealizacji swych zadad O$rodek wspélpracuje z otganami administracji rzadowe;
i samotzadowej, organizacjami spolecznymi, kosciolami i zwiazkami wyznaniowymi,
fundacjami, stowatzyszeniami, osobami prawnymi i fizycznymi (m.in. sady, policja,
jednostki otganizacyjne pomocy spolecznej, szkoly, ptzedszkola, osrodki profilaktyki
i terapii).

2. Oérodek prowadzi dzialania monitotujace i ewaluacyjne efektéw swojej dzialalnosci.

§9

1. Oérodek finansowany jest ze §rodkéw budzetu panstwa.
2. Obsluga finansowo - ksiegowa prowadzona jest przez gléwnego ksiegowego

zatrudnionego w Osrodku.




Zakacznik nr 1

do Regulaminu Otganizacyjnego
Specjalistycznego Osrodka Wsparcia

dla Ofiar Przemocy w Rodzinie w Tucholi

SCHEMAT ORGANIZACYJNNY SPECJALISTYCZNEGO OSRODKA
WSPARCIA DLA OFIAR PRZEMOCY W RODZINIE W TUCHOLI

W sklad zespolu specjalistow SOW wchodza:

Kierownik
Inspektor Ochrony Danych
Gléwny ksiegowy

Pracownik socjalny

1.

2

3

4

5. Pedagog
6. Psycholog

7. Prawnik

8. Psychiatra

9. Terapeuta

10. Superwizot

11. Pracownik pelnigcy dyzury w hostelu SOW

12. Pomoc administracyjna




