ZARZADZENIE NR 26/2025
STAROSTY TUCHOLSKIEGO

7 dnia 26 marca 2025 r.

w sprawie ustalenia zasad i norm przydzialu odziezy i obuwia roboczego oraz wyplaty
ekwiwalentu za odziez roboczg pracownikom Starostwa Powiatowego w Tucholi

Na podstawie art. 237°, 2377, 2378, 237° ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks
Pracy (Dz.U.2025.277 t.j.)

zarzadzam, co hastgpuje:

§ 1.1 Starostwo Powiatowe w Tucholi zwane dalej ,,Urzedem” dostarcza pracownikom
zatrudnionym na stanowiskach wymienionych w tabeli norm — stanowigcej ztgcznik Nr 1
do niniejszego zarzadzenia — odziez i obuwie robocze spetniajgce wymagania okreslone
w Polskich Normach.

2. Pracownik nie moze by¢ dopuszczony do pracy bez odziezy i obuwia roboczego
przewidzianego do stosowania na danym stanowisku.

3. Odziez i obuwie robocze stanowig wilasno$¢ Urzgdu i sg przydzielane pracownikom
nieodplatnie.

4. Dopuszcza si¢ uzywanie przez pracownikéw, za ich zgoda wilasnej odziezy i obuwia
roboczego.

§ 2.1 Odziez i obuwie robocze sa uzytkowane zgodnie z okresem uzywalnosci zawartym
w tabeli norm.

2. Pracownikowi zatrudnionemu w niepelnym wymiarze czasu pracy, wydluza
si¢ odpowiednio normatywne okresy uzywalnosci odziezy i obuwia roboczego.

§ 3.1 Odziez i obuwie robocze sg wydawane pracownikom po zawarciu umowy o prace.

2. Do kolejnego otrzymania odziezy i obuwia roboczego pracownicy nabywajg prawo
po skonczeniu okresu uzywalnosci. "

§ 4. Urzad jest obowigzany zapewnié aby przydzielona odziez i obuwie robocze pasowaly
rozmiarami do pracownika oraz ich pranie, konserwacje i naprawe.

§ 5.1 Odziez i obuwie robocze po uptywie okresu uzywalnosci nie podlegajg zwrotowi.

2. Pracownik ma obowigzek utrzymywaé przydzielonga mu odziez i obuwie robocze
w nalezytym stanie.




3. W przypadku gdy przekazane pracownikowi odziez i obuwie robocze zostang utracone,
przedwezesnie zuzyte lub zniszczone z winy pracownika, pracownik jest obowigzany uisci¢
na rzecz Urzedu kwote réwng nie zamortyzowanej czgsci wartosci tych przedmiotow zgodnie
z okresem uzywalnosci wskazanym w tabeli, o ktérej mowa w § 1 ust.1

4. Pracodawca niezaleznie od postgpowania wyjasniajgcego przyczyng utraty,
przedwczesnego zuzycia lub zniszczenia rzeczy przez pracownika, wydaje mu nastepne,
jezeli dopuszcza go do pracy wymagajacej jej stosowania.

5. W przypadku rozwigzania z pracownikiem umowy o prace przed uplywem terminu
uzywalnosci, przyznane pracownikowi odziez i obuwie robocze podlegaja zwrotowi.

§ 6.1 Mozna odstgpi¢ od wymagania ujetego w § 5 ust. 5 jezeli okres uzywania przed dniem
rozwigzania stosunku pracy przekroczy 75 % czasookresu uzywalnosei, okre$lonego w tabeli
norm.

2. W przypadku okreSlonym w ust. 1 odziez i obuwie robocze przechodzg nieodplatnie
na wlasnos$¢ pracownika.

§ 7.1 Pracownikom przystuguje ekwiwalent pieni¢zny za uzywanie wlasnej odziezy i obuwia
roboczego oraz za pranie przydzielonej i wlasnej odziezy robocze;j.

2. Ekwiwalent za uzywanie wiasnej odziezy i obuwia roboczego oraz za pranie odziezy
roboczej liczony jest proporcjonalnie do okresu przepracowanego. Za 1 miesigc przyjmuje
si¢ 30 dni.

3. Kwota ustalonego ekwiwalentu za uzywanie wihasnej odziezy i obuwia oraz za pranie
odziezy roboczej bedzie ulegata proporcjonalnie pomniejszeniu w przypadku nie
wykonywania pracy na rzecz pracodawcy w zwigzku nieobecno$cig (z wyjatkiem urlopu
wypoczynkowego).

4, Pracownicy zatrudnieni w niepelnym wymiarze czasu pracy otrzymujg ekwiwalent
w wysokosci proporcjonalnej do wymiaru czasu pracy.

5. Ekwiwalent wyptacany jest w okresach miesigcznych, Wyplata ekwiwalentu nastepuje
lgcznie z wynagrodzeniem za prace w miesigcu nastgpujacym po miesigcu, za ktory
ekwiwalenty przystuguje.

§ 8.1 Ustala sie wysokos$¢ ekwiwalentu pienieznego za uzywanie wilasnej odziezy i obuwia
roboczego, jak w zalgczniku Nr 2 do zarzadzenia.

2. Ustala sie wysoko$¢ ekwiwalentu pienieznego za pranie odziezy roboczej, jak
w zatgczniku Nr 3 do zarzadzenia.

3. Wzér o$wiadezenia o wyrazeniu zgody na wyplacenie ekwiwalentu za uzywanie i pranie
odziezy oraz uzywanie obuwia roboczego stanowi zatgcznik Nr 4 do zarzadzenia.

4. Wysoko$¢ ekwiwalentu za uzywanie wlasnej odziezy i obuwia roboczego ustalona zostata
w oparciu o aktualne ceny odziezy na dzien wydania zarzadzenia i podlega aktualizacji przez
Inspektora ds. BHP nie rzadziej niz 1 raz na 2 lata.



5. Wysoko$¢ ekwiwalentu za pranie odziezy roboczej ustalona zostata w oparciu o aktualnie
obowigzujgce koszty prania w zakladach ustugowych, $wiadczacych ustugi pralnicze
i podlega aktualizacji przez Inspektora ds. BHP nie rzadziej niz 1 raz na 2 lata

§ 9. Ewidencje wydanej odziezy i obuwia roboczego prowadzi si¢ oparciu o Karte Ewidencji
przydziatu odziezy i obuwia roboczego dla pracownikéw Urzedu, ktérej wzér stanowi
zatgcznik Nr 5 do zarzadzenia.

§ 10. Wykonanie zarzgdzenia powierzam Sekretarzowi Powiatu.

§ 11. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

STAROSTA TUCHOLSKI




Zalgceznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 26/2025
Starosty Tucholskiego z dnia 26 marca 2025 r.

TABELA

norm przydziatu odziezy i obuwia roboczego dla pracownikow

Starostwa Powiatowego w Tucholi

**(Okres uzywalnosci w:
. ] Zakres wyposazenia oraz wysoko$¢ | - miesigcach,
Lp. | * Stanowisko pracy ekwiwalentu - okresach zimowych (0z.),
- do zuzycia (dz.)
1. Fartuch drelichowy lub ubranie
1. Robotnik robocze. 12 miesiecy
gospodarczy 2. Trzewiki skéra/guma. 12 miesigcy
3. Czapka drelichowa lub beret. 24 miesigce
4, Kurtka cieptochronna. 2 oz.
5. Rekawice robocze. Zapewniono w zaleznosci
od potrzeb.
O lacznej wartosci do 600 zt
z wylgczeniem rekawic roboczych.
1. Fartuch drelichowy lub ubranie
2. Sprzataczka robocze. 12 miesigcy
2. Obuwie robocze. 12 miesiecy
3. Rekawice ochronne. Zapewniono w zaleznosci
od potrzeb.
O Igcznej wartosci do 300 =zt
z wylgczeniem rekawic ochronnych.
3, | Zastepca Naczelnika | 1, Kurtka cieptochronna. 36 miesiecy
oraz Inspektor | 5 Byty trekkingowe. 36 miesiecy
Wydziat Geodezji,
Ni eﬁgigﬁg?g ami O Iacznej wartosci do 500 zt.
i Zasobami Przyrody
4. Kierownik 1. Kurtka cieptochronna. 36 miesigcy
oraz Inspektor 2. Buty trekkingowe. 36 miesiecy
Powiatowe Centrum
éif;;j ()Z;r:glo O 1gcznej wartosci do 500 zt.

* W tabeli norm ujeto wylacznie te stanowiska , na ktérych zatrudnieni pracownicy wykonuja
zgodnie z zakresem czynnosci prace w warunkach narazenia wiasnej odziezy i obuwia na

intensywne brudzenie i niszczenie.
##* Okres uzywalnosci liczy sie od daty wydania pracownikowi odziezy i obuwia roboczego

STAROSTA TUCHOLSK]

rze] Urbanski



Zalacznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr 26/2025
Starosty Tucholskiego z dnia 26 marca 2025 r.

Wysokos¢ ekwiwalentu pieni¢znego za uzywanie wlasnej odziezy i obuwia roboczego

Lp.

Stanowisko

Kwota ekwiwalentu miesiecznie
(z1 brutto)

Sprzataczka

25
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Zaltgceznik Nr 3 do Zarzadzenia Nr 26/2025
Starosty Tucholskiego z dnia 26 marca 2025 r.

Wysoko§é ekwiwalentu pieni¢znego za pranie odziezy i obuwia roboczego

. Kwota ekwiwalentu miesi¢cznie
Lp.
p Stanowisko (21 brutto)
1. |Robotnik gospodarczy 25,00
2. |Sprzataczka 25,00
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Zalgcznik Nr 4 do Zarzadzenia Nr 26/2025
Starosty Tucholskiego z dnia 26 marca 2025 r.

OSWIADCZENIE

Tuchola, dnia ..........cooeviviiiiininenn.

Ja NIZE] POAPISANT/A .. evveieeit et e

zatrudniony na StANOWISKU ......c.uiiii i
wyrazam zgode na uzywanie wlasnej odziezy i obuwia roboczego spelniajacego wymagania
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz na pranie odziezy roboczej (ochronnej) we wiasnym
zakresie oraz na wyplacenie ekwiwalentu za uzywanie i pranie odziezy i obuwia roboczego.

Podstawa prawna:
Art. 2377 § 2 Kodeksu pracy

(podpis pracownika)
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Zalacznik Nr 5 do Zarzadzenia Nr 26/2025
Starosty Tucholskiego z dnia 26 marca 2025 r.

( pieczeé pracodawcy)

KARTA EWIDENCJI
przydziatu odziezy i obuwia roboczego dla pracownikéw Starostwa Powiatowego w Tucholi

Pan/Pamis ittt ettt et e e e et e ettt et e e e e e e e e e
( nazwisko i imi¢ pracownika ) ( stanowisko / rodzaj wykonywanej pracy)
Ip ISCLZIe.Z robocza 0o Data Okres Podpis Data Podpis Lilwidacja
: 0dza 08¢ obrania | uzytkowania | pracownika zZwrotu racownika Podpis
(nazwa) (miara) P P Data Przyczyna zatwierdzajacego
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