ZARZADZENIE NR 69/2020
STAROSTY TUCHOLSKIEGO
z dnia 27 pazdziernika 2020 .

w sprawie: powolania Zespotu do sptaw wdrozenia Pracowniczych Planéw Kapitatowych
w Starostwie Powiatowym w Tucholi

Na podstawie art. 34 ust. 1 i art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 1. o samorzadzie
powiatowym (t. j. Dz. U. z 2020 t., poz. 920), § 12 ust. 2 oraz § 42 ust. 1 Regulaminu
Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Tucholi wprowadzonego Uchwala Zarzadu Powiatu
Tucholskiego nr 178/418/2018 z dnia 24 maja 2018 r. oraz art. 7 ust. 4 ustawy z dnia
4 pazdziernika 2018 t. o pracowniczych planach kapitalowych (t. j. Dz U. z 2020 1., poz. 1342)

zarzadzam, co nastgpuje:

§1. Powoluje Zespél zadaniowy do wdrozenia Pracowniczych Planéw Kapitalowych
w Starostwie Powiatowym w Tucholi, zwany dalej Zespolem, w skladzie:
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Maciej Kotda — Sekretarz Powiatu — Przewodniczacy Zespolu

Hanna Botzyszkowska — Inspektor — Z-ca przewodniczacego Zespolu
Z.ofia F.acka — Skarbnik Powiatu — Czlonek Zespolu

Malgorzata Klafetka — Inspektor — Czlonek Zespolu

Dorota Shupifiska — Inspektor — Czlonek Zespolu

Szymon Hoppe — Inspektor — Czlonek Zespolu

. Pracami Zespolu kieruje jego Przewodniczacy.

W razie nieobecnosci Przewodniczacego Zespotem kieruje Wiceprzewodniczacy.
Wszelkie dalsze zapisy dot. Przewodniczacego stosuje si¢ odpowiednio do Zastepcy
Przewodniczacego kietujacego pracami Zespolu.

Zesp6l pracuje na posiedzeniach roboczych zwolywanych przez Przewodniczacego.
Zasady pracy Zespolu otaz szczegélowe zadania dla poszczegélnych czlonkéw Zespolu

ustala Przewodniczacy.

§3. Do zadafi Zespotu nalez w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4

pizeglad i analiza przepiséw dotyczacych funkcjonowania pracowniczych planéw
kapitalowych (zwanych dalej PPK), o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika
2018 1. o pracowniczych planach kapitalowych (t. j. Dz. U. z 2020 t., poz. 1342);

analiza warunkéw  organizacyjno- ptawnych oraz finansowych wprowadzenia
w Statostwie pracowniczych planéw kapitalowych;

analiza warunkéw i prowadzenia pracowniczych planéw kapitatowych oferowanych przez
instytucje finansowe na portalu Moje PPK oraz wytypowanie najlepszych ofert, pod
katem pottzeb pracownikéw Statostwa Powiatowego w Tucholi;

konsultacje i negocjacje z przedstawicielami wybranych instytucji finansowych;



5) przedstawienie Zatrzadowi Powiatu zbiotczej informacji oraz wnioskéw z prac Zespotuy,
w celu wyboru instytucji finansowej zarzadzajacej i prowadzacej PPK w Starostwie;

6) przygotowanie dokumentacji niezbednej do wdrozenia PPK, w tym zawarcie umow
o zatzadzanie i prowadzenie PPK;

7) opracowanie zasad i ramowych procedur funkcjonowania i biezacej obslugi PPK
w Starostwie, w szczegdlnoéci dotyczacych zagadniefi organizacyjnych, kadrowych oraz
obstugi finansowej 1 ksiggowo — placowej;

8) analiza narzedzi informatycznych funkcjonujacych w  Starostwie Powiatowym
w Tucholi, niezbednych do obstugi obowiazkéw wynikajacych z zapiséw ustawy z dnia 4
pazdziernika 2018t. o pracowniczych planach kapitatowych (t. j. Dz. U. z 2020 1. poz.
1342);

9) analiza kosztéw zwiazanych z wdtozeniem PPK oraz dlugofalowych skutkéw dla budzetu
Starostwa Powiatowego w Tucholi;

10) wdrozenie pracowniczych planéw kapitalowych w Starostwie Powiatowym w Tucholi.

§4. Zespédl zostaje powolany do dnia 30 marca 2021 r.

§5. Nadzét nad wykonaniem zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Powiatu oraz Skarbnikowi
Powiatu.

§6. Zatrzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




