ZARZADZENIE NR 32/2020
STAROSTY TUCHOLSKIEGO

z dnia 16 matca 2020 r.

w sprawie szczegélnych trozwigzan w zakresie otrganizacji pracy w Starostwie
Powiatowym w Tucholi majacych na celu zapobieganie rozprzestizeniania si¢ zakazef
wirusem SARS-CoV-2

Na podstawie att. 31 § 1, art. 15 i 207 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 1. — Kodeks pracy (Dz. U.
z 2019 r. poz. 1040, 1043, 1495 i 2245), art. 7 pkt 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 1.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282) w zwiazku z att. 3 ustawy z dnia
2 marca 2020 t. o szczegdlnych rozwiazaniach zwiazanych z zapobicganiem, przeciwdzialaniem
i zwalczaniem COVID-19, innych chotréb zakaznych oraz wywolanych nimi sytuacji kryzysowych
(Dz. U. poz. 374) otaz na podstawie § 15 ust. 1 Regulaminu Otganizacyjnego Starostwa
Powiatowego w Tucholi stanowiacego zatacznik do Uchwaly 178/418/2018 Zarzadu Powiatu
Tucholskiego z dnia 24 maja 2018 .

w zwiazku z zagtozeniem rozptzestrzeniania si¢ zakazed wirusem SARS CoV-2, w oktesie
od dnia 16 marca 2020 r. do odwolania, wptowadzam szczegblne rozwizzania w zaktesie
otganizacji pracy w Statostwie Powiatowym w Tucholi, minimalizujace zagroZenie dla zdtowia

publicznego

zarzgdzam, co nastgpuje:

§1

1. Pracownikowi Starostwa Powiatowego w Tucholi — zwanemu dalej pracownikiem — mozna
polecié wykonywanie pizez czas oznaczony, pracy okreslonej w umowie o pracg, poza
miejscem jej stalego wykonywania (praca zdalna).

2. Pracownik jest obowiazany do pozostawania w gotowosci do wykonywania pracy wynikajacej
7z umowy o prace w Starostwie Powiatowym w Tucholi lub w innym wyznaczonym miejscu
(dyzut) i jej podejmowania w miejscu wskazanym w umowie o prace na polecenie
bezpostedniego przelozonego.

3. Pracodawca ma prawo kontrolowaé wykonywanie pracy zdalnej oraz zadaé od pracownika
informacji o jej wynikach.

4, Pracownik zobowigzuje sie do zabezpieczania dostgpu do sprzetu stuzbowego oraz
posiadanych danych i informacji pized osobami postronnymi, w tym wspélnie z nim
zamieszkujacymi, oraz zniszczeniem.

5. Wykonywanie pracy w formie zdalnej nie zwalnia Pracownika z obowiazku pizestrzegania
postanowiefi Systemu Zarzadzania Bezpieczeiistwem Informacji Starostwa Powiatowego



w Tucholi, w tym Polityki ochrony danych osobowych ptzyjetej u Pracodawcy wraz
7z dokumentami powigzanymi. .

Sekretarz Powiatu spotzadzi i przedlozy Staroécie Tucholskiemu plan organizacji czasu ptacy
podleglych pracownikéw (grafik dyzuréw) w opatciu o postanowienia § 1 niniejszego
zarzadzenia,

Wzét polecenia wykonywania pracy zdalnej okresla Zalacznik nr 1 do zatzadzenia.

Przed przystapieniem do wykonywania pracy zdalnej Pracownik zapoznaje si¢ z tredcig
niniejszego zarzadzenia, co potwierdza pisemnym lub elektronicznym o$wiadczeniem
i zobowiazaniem do jego ptzestizegania. Wzor o$wiadczenia stanowi Zalacznik nr 2 do
zarzadzenia.

§2

Wykonanie niniejszego zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Powiatu.

§3

7Zarzadzenie niniejsze wchodzi w zycie z dniem 16 marca 2020 t. do odwolania.




Zalacznik nt 1 do Zarzadzenia Nt 32/2020
Statrosty Tucholskiego
7 dnia 16 marca 2020 t.

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

stanowisko/wydzial

Polecenie pracy zdalnej

Na mocy att. 3 ustawy z dnia 02 marca 2020 1. o szczegdlnych rozwiazaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chotob zakaznych oraz

wywolanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. z 2020, poz. 374), polecam $wiadczenie pracy

w spos6b zdalny, tj. poza siedziba zakladu pracy w okresie od dnia ... do dnia
................. tj. w miejscu zamieszkania —............., N2 warunkach okteslonych
W umowie O prace.

(podpis pracodawcy)
Otrzymatam/lem

................................

(data i podpis pracownika)




Zalacznik nt 2 do Zarzadzenia Nr 32/2020
Statosty Tucholskiego
z dnia 16 marca 2020 r.

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

/stanowisko/

Oéwiadczenie Pracownika

Oéwiadczam, Ze zapoznalam/lem si¢ z trescia Zarzadzenia Nr .......Starosty Tucholskiego z

dnia 16 matca 2020 r. w sprawie szczegdlnych rozwiazafi w zakresie otganizacji pracy w
Starostwie Powiatowym w Tucholi majacych na celu zapobieganie rozprzestrzeniania sig zakazef

witusem SARS-CoV-2 i zobowiazuje si¢ do jego przestrzegania.

Jednocze$nie oznajmiam, Ze znane s3 mi zasady ochrony danych osobowych.

..........................................

/podpis Pracownika/




