ZARZADZENIE NR 13/2020
STAROSTY TUCHOLSKIEGO
z dnia 10 lutego 2020 r.

W sprawie ustanowienia wyréznienia pn. ,Spofeczny Aniol Powiatu Tucholskiego”
i okreslenia zasad jego przyznawania.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 2-51 17 oraz art. 34 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (Dz.U.2019.511 tj. z dnia 2019.03.18.)

zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. Ustanawia si¢ wyréznienie pod nazwa ,,Spoleczny Aniot Powiatu Tucholskiego”.

§ 2. Wyréznienie to ma na celu uhonorowanie oséb i instytucji tealizujacych najcickawsze
1 najbardziej] wartosciowe inicjatywy z zakresu pomocy spolecznej, wdtazajacych nowatorskie
osiagnigcia i projekty, wyrdzniajacych si¢ tzetelnoscia 1 ofiarnoscia w tealizacji zadafi z zakresu
pomocy spolecznej.

§ 3. Regulamin przyznawania wyréznienia stanowi zatacznik do niniejszego Zatzadzena.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powietza si¢ Naczelnikowi Wydzialu Rozwoju Lokalnego
1 Funduszy Europejskich.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zalacznik nr 1 do
Zatzgdzenia nt 13/2020
Starosty Tucholskiego
z dnia 10 lutego 2020 r.

REGULAMIN
PRZYZNAWANIA WYROZNIEN PN.
»SPOLECZNY ANIOL. POWIATU TUCHOLSKIEGO”
DLA OSOB ZAANGAZOWANYCH W POMOC SPOLECZNA
NA TERENIE POWIATU TUCHOLSKIEGO.

§1 Postanowienia ogdlne

1. W celu uhonorowania oséb i instytucji realizujacych najciekawsze i najbardziej wattosciowe

inicjatywy z zakresu pomocy spolecznej, wdrazajacych nowatorskie osiagniecia i projekty,

wyrbzniajacych si¢ rzetelnoscia 1 ofiarnodcia w realizacji zadafi z zakresu pomocy spoleczne;

postanawia si¢ ustali¢ regulamin przyznawania wyrdznienia pod nazwa ,,Spoleczny Aniol

Powiatu Tucholskiego”, zwanego dalej ,,wyrdznieniem”.

Wytdznienie przyznawane jest w trybie ciaglym, dla oséb i instytucji dziatajacych w zakresie

pomocy spolecznej na rzecz mieszkafncéw powiatu tucholskiego.

3. Wyréznienie przyznawane jest za najciekawsze i najbardziej watto$ciowe inicjatywy z zakresu
pomocy spolecznej, wdrazanie nowatorskich osiagnieé i realizacje nowatotskich projektéw,

za wybitna rzetelno$¢ 1 ofiatno$¢ w realizacji zadai z zakresu pomocy spolecznej, w

szczegoblnoscl za:

a.

5o oo

tworzenie 1 realizowanie modelowych rozwiazafi w zakresie opieki nad dzieckiem i
rodzina;

tworzenie i realizowanie modelowych rozwigzafi w zaktesie opieki nad seniorami i ich
aktywizacji;

wdrazanie projektow aktywizacji i integtacji spolecznej skierowanych do oséb
matginalizowanych 1 wykluczonych spotecznie;

aktywizowanie 1 integrowanie wspolnot lokalnych na tzecz rozwiszywania probleméw
spolecznych;

wspieranie dzialalnosci sektora ekonomii spotecznej;

wspieranie 1 upowszechnianie wolontariatu;

promowanie dobrych praktyk z zakresu integracii i polityki spolecznej;

inspirowanie projektowania oraz organizowania pattnetstw pomiedzy réznymi
instytucjami 1 podmiotami dzialajacymi w obszarze pomocy i integtacji spolecznej

np.: z organizacjami pozarzadowyimni;




i zaangazowanie w prace na rzecz innych otraz bezinteresowna pomoc osobom

pottzebujacym.

Wyréznienie jest przyznawane w formie dyplomu i statuetki ,,Spolecznego Aniota Powiatu

Tucholskiego”. Wyrdznienie moze by¢ polaczone z nagrods finansowa przyznawana przez

Staroste Tucholskiego.

Wyréznienie przyznawane jest osobom indywidualnym, zespolom (zespd! winien liczyé od 2

do 5 oséb realizujacych wspélnie dane dzialanie) lub innym podmiotom (instytucje,

organizacje spoleczne i inne podmioty).

Wyrdznienie moze by¢ przyznane tej samej osobie lub podmiotowi nie czeéciej niz raz na

piec lat, a w przypadku wyrdznienia za caloksztalt dziatalnosci tylko jeden raz.

Wyrdznienie stanowi automatyczna rekomendacje do wyrdzniesi i nagrdd przyznawanych w

tym samym obszatze przez inne podmioty na poziomie tegionalnym, krajowym i

migdzynarodowym, w szczegélnoéci do Nagrody Zarzadu Wojewddztwa Kujawsko-

Pomorskiego ,,Stalowy Aniol”.
O ptzyznaniu wyrdznienia lauteat i wnioskodawca zostaja poinformowani na pismie.
§2 Tryb przyznawania wyroznienia
Wyrbznienie przyznaje Zarzad Powiatu Tucholskiego w opatciu o wnioski zaopiniowane
przez komisje kwalifikowania wnioskéw zwane]j dalej komisja kwalifikacyjna.
W sklad komisji kwalifikacyjnej wchodza:

a. Sekretarz Powiatu Tucholskiego — przewodniczacy;
b. Kierownik Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi;
c. przedstawiciel Rady Dzialalnosci Pozytku Publicznego Powiatu Tucholskiego;
przedstawiciel Wydzialu Rozwoju Lokalnego i Funduszy Europejskich;
e. inne osoby powolane przez Zarzad Powiatu Tucholskiego, w razie wystapienia takiej
potrzeby.
Komisja kwalifikacyjna zostanie powolana odr¢bna uchwala Zatzadu Powiatu Tucholskiego.

W posiedzeniach komisji kwalifikacyjnej moga bra¢ udzial z glosem doradczym inne osoby

zaproszone przez przewodniczacego.

§3 Zasady pracy komisji kwalifikacyjnej
Komisja kwalifikacyjna ocenia wnioski o przyznanie wyrdznienia pod wzgledem formalnym 1
metytorycznym.

Komisja kwalifikacyjna opiniuje nagrody zwykla wigkszoscia gloséw, przy obecnosci co
najmniej polowy jej sktadu. W przypadku réwnej liczby gloséw, decyduje glos

przewodniczacego.




1.

Czlonkowie komisji, ktérzy kandyduja do nagrody, nie moga braé¢ udzialu w jej
posiedzeniach.

Komisja kwalifikacyjna moze z whasnej inicjatywy zaproponowac przyznanie wyrdznienia lub
honorowego wyréznienia w formie listu gratulacyjnego.

Komisja kwalifikacyjna formutuje propozycje wyrdznied wraz z uzasadnieniem.
Zaopiniowane wnioski przedstawia Zarzadowi Powiatu Tucholskiego w terminie do 30 dni

od daty wplynigcia wniosku do biuta podawczego Statostwa Powiatowego w Tucholi.

§4 Tryb zgloszenia kandydatéw do wyréznienia

Kandydatéw do wyréznienia mogg zglaszaé:

a. przedstawiciele organéw administracii rzadowej 1 samotzadowej;
przedstawiciele jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej;
c. pizedstawiciele organizacji pozarzadowych, kosciotéw, zwigzkéw wyznaniowych,
dzialajacych w zakresie pomocy spotecznej;
d. laureaci wszystkich edycji wyréznien dla oséb wytdzniajacych sie w dziatalnosci
pomocy spoleczne;.
Kandydatury do wyréznienia zglasza sie w formie pisemnej, poptzez wypehnienie wniosku
stanowigcego zalacznik do uchwaly i zloZenie go w biutze podawczym Starostwa

Powiatowego w Tucholi, ul. Pocztowa 7, 89-500 Tuchola.
Jedna instytucja badZ organizacja moze w ciagu jednego roku zglosié nie wiecej niz dwie
kandydatury.
Do wniosku (zgloszenia) nalezy zalaczy¢ rekomendacje wystawione przez dwa podmioty
uprawnione do dokonywania zgloszenia kandydatéw (inne niz zglaszajacy):
a. wskazujace na zasadno$¢ przyznania wyréznienia lub
b. pozytywnie opiniujace dzialania realizowane przez kandydata, stanowiace podstawe
do ubiegania sie o wyrdznienie.
Do wniosku (zgloszenia) nalezy zalaczy¢ pisemna zgode na kandydata, grupy kandydatéw lub
oficjalnej reprezentacii zglaszanego podmiotu na zgloszenie do wyrdznienia otaz nastepujace
dokumenty: ‘
a. Zgoda na przetwatzanie danych osobowych udzielana przez osobe, ktérej dane
dotycza, stanowiaca zalacznik do regulaminu;

b. Informacja w zwiazku z przetwatzaniem danych osobowych pozyskiwanych w inny

sposéb, niz od osoby, ktdrej dane dotycza, stanowiaca zalacznik do regulaminu.
§5 Wniosek
Whniosek o przyznanie wyrdznienia musi zawieraé:

a. dane kandydata lub sklad zespolu do nagrody;

b. dane wnioskodawcy;




c. uzasadnienie kandydatury.
Do wniosku, oprécz dokumentéw wymienionych w §4 ust. 4 i 5, moga by¢ dotaczone:

a. dokumenty potwierdzajace osiagniecia spoleczne i zawodowe;
b. opinie wspélpracownikdw;

c. fotografie, publikacje, matetialy prasowe.

W razie stwierdzenia brakéw formalnych wnioskodawca jest zobowiazany do ich usunigcia w

terminie 7 dni od dnia powiadomienia w formie listowej lub mailowej.
Whniosek pozostawia si¢ bez rozpoznania w przypadku:

a. rezygnacji kandydata;
b. brakéw formalnych, jesli nie usunigto ich w terminie.

§6 Informacje dodatkowe
Regulamin przyznawania nagréd wraz z formularzem zgloszeniowym jest dostgpny na stronie
internetowej www.tucholski.pl.

Informacje o przyznanych wyréznieniach zostang podane do publicznej wiadomosci na

stronie internetowej Starostwa Powiatowego w Tucholi.




