UCHWALA Nr V1/19/2026
Milodziezowej Rady Powiatu Tucholskiego
z dnia 22 kwietnia 2026 r.

w sprawie przyjecia porozumienia o wspélpracy Mlodziezowej Rady Powiatu Tucholskiego
z Powiatowym Urzedem Pracy w Tucholi

Na podstawie § 2 ust. 1 Statutu Mlodziezowej Rady Powiatu Tucholskiego stanowiacego
zalgcznik do uchwaly Rady Powiatu Tucholskiego nr IV/30/2024 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia
13 wrzesnia 2024 r. w sprawie powotania Mlodziezowej Rady Powiatu Tucholskiego

Mlodziezowa Rada
Powiatu Tucholskiego
uchwala, co nastepuje

§ 1. Przyja¢ porozumienie o wspdipracy z Powiatowym Urzedem Pracy w Tucholi zgodnie
z zalgcznikiem do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierzy¢ Przewodniczacemu Mtodziezowej Rady Powiatu Tucholskiego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj¢cia.

Przewodniczaca
Mtodziezowej Rady Powiatu
Tucholskiego

Weronika Cemka
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URZAD PRACY

POROZUMIENIE
zawarte w dniu 22 kwietnia 2026 roku w Tucholi pomiedzy:
Powiatowym Urzedem Pracy w Tucholi zwanym dalej ,Urzgdem”
reprezentowanym przez Lucyng Glaner — Dyrektora,
a
Miodziezowa Rada Powiatu Tucholskiego zwang dalej ,Radg’

reprezentowang przez Weronike Cemka — Przewodniczaca

zwanymi dalej tacznie ,Stronami”

§1
Cel porozumienia:

1. Celem niniejszego porozumienia jest rozwijanie wspétpracy migdzy Stronami
w zakresie wspierania aktywizacji zawodowej mtodziezy oraz zwigkszania jej
$wiadomosci dotyczacej rynku pracy.

2. Wspbtpraca ma na celu w szczeg6lnosci:

a) promowanie wiedzy o rynku pracy wérdéd miodziezy,

b) wspieranie postaw przedsiebiorczych,

c) upowszechnianie informacji o mozliwosciach rozwoju zawodowego,
stazach, szkoleniach i innych formach wsparcia,

d) umozliwienie mtodziezy udziatu w inicjatywach zwigzanych z planowaniem
kariery zawodowej.



§ 2

Zakres wspoélpracy:

Strony deklarujg wspotprace w szczegdblnosci poprzez:

1.

2.

organizacje wspoélnych spotkan oraz konsultacji dotyczacych rynku pracy
i planowania kariery.

Wspotorganizowanie wydarzeri edukacyjnych dla mtodziezy, w tym targéw
pracy oraz spotkan informacyjnych.

Wymiane informacji dotyczacych potrzeb mtodych ludzi w zakresie wejscia na
rynek pracy.

Promowanie dziatan Urzedu skierowanych do mtodziezy, w tym programéw
aktywizacyjnych, stazy oraz szkolen.

Wspieranie inicjatyw miodziezowych zwigzanych z rozwojem kompetencii
zawodowych i przedsiebiorczosci.

§3

Zasady realizacji porozumienia:

1.

2.

oA

Strony zobowigzujg sie do wspéipracy w dobrej wierze oraz wzajemnego
informowania sie o planowanych inicjatywach dotyczacych miodziezy.

Kazda ze Stron wyznaczy osobe odpowiedzialng za koordynacje wspoipracy
wynikajgcej z niniejszego porozumienia.

Realizacja dziatan wynikajacych z porozumienia nie powoduje skutkow
finansowych dla zadnej ze Stron.

Porozumienie zostaje zawarte na czas nieokre$lony.

Kazda ze Stron moze wypowiedzie¢ porozumienie z zachowaniem 30-
dniowego okresu wypowiedzenia w formie pisemnej.

§4

Porozumienie sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym
dla kazdej ze stron.

Dyrektor Przewodniczgca Miodziezowej

Powiatowego Hrzedu Pracy w Tucholi Rady Powiatu Tucholskiego
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Lucyna Glaner Weronika Cemka



