
  

                                                                                                             Projekt 
UCHWAŁA Nr VI/.../2026 

Młodzieżowej Rady Powiatu Tucholskiego 
z dnia 22 kwietnia 2026 r. 

 
 

w sprawie przyjęcia porozumienia o współpracy Młodzieżowej Rady Powiatu 
Tucholskiego z Powiatowym Urzędem Pracy w Tucholi 
 
 

Na podstawie  § 2 ust. 1  Statutu Młodzieżowej Rady Powiatu Tucholskiego 
stanowiącego załącznik do uchwały Rady Powiatu Tucholskiego nr IV/30/2024 Rady 
Powiatu Tucholskiego z dnia 13 września 2024 r. w sprawie powołania Młodzieżowej 
Rady Powiatu Tucholskiego 

 
 
 

Młodzieżowa Rada 
Powiatu Tucholskiego 
uchwala, co następuje 

 
 
 

§ 1. Przyjąć porozumienie o współpracy z Powiatowym Urzędem Pracy w Tucholi 
zgodnie z załącznikiem do niniejszej uchwały. 
 
§ 2. Wykonanie uchwały powierzyć Przewodniczącemu Młodzieżowej Rady Powiatu 
Tucholskiego. 
 
§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
 
 
 
                        Przewodnicząca 

  Młodzieżowej Rady 
Powiatu Tucholskiego 
  
    Weronika Cemka 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

Załącznik do uchwały Nr VI/.../2026  
Młodzieżowej Rady  Powiatu Tucholskiego 

z dnia 22 kwietnia 2026 r. 
 
 
 
 
 

      

__________________________________________________________________________________          

 

 

 

P O R O Z U M I E N I E 

zawarte w dniu 22 kwietnia 2026 roku w Tucholi pomiędzy: 

Powiatowym Urzędem Pracy w Tucholi zwanym dalej „Urzędem” 

reprezentowanym przez Lucynę Glaner – Dyrektora, 

a 

Młodzieżową Radą Powiatu Tucholskiego zwaną dalej „Radą” 

reprezentowaną przez Weronikę Cemka – Przewodniczącą 

 

zwanymi dalej łącznie „Stronami” 

 

§ 1 

Cel porozumienia: 

1. Celem niniejszego porozumienia jest rozwijanie współpracy między Stronami     
w zakresie wspierania aktywizacji zawodowej młodzieży oraz zwiększania jej 
świadomości dotyczącej rynku pracy. 

2. Współpraca ma na celu w szczególności: 
a) promowanie wiedzy o rynku pracy wśród młodzieży, 
b) wspieranie postaw przedsiębiorczych, 
c) upowszechnianie informacji o możliwościach rozwoju zawodowego, 

stażach, szkoleniach i innych formach wsparcia, 
d) umożliwienie młodzieży udziału w inicjatywach związanych z planowaniem 

kariery zawodowej. 

 



  

§ 2 

Zakres współpracy: 

Strony deklarują współpracę w szczególności poprzez: 

1. organizację wspólnych spotkań oraz konsultacji dotyczących rynku pracy                         
i planowania kariery. 

2. Współorganizowanie wydarzeń edukacyjnych dla młodzieży, w tym targów 
pracy oraz spotkań informacyjnych. 

3. Wymianę informacji dotyczących potrzeb młodych ludzi w zakresie wejścia na 
rynek pracy. 

4. Promowanie działań Urzędu skierowanych do młodzieży, w tym programów 
aktywizacyjnych, staży oraz szkoleń. 

5. Wspieranie inicjatyw młodzieżowych związanych z rozwojem kompetencji 
zawodowych i przedsiębiorczości. 

§ 3 

Zasady realizacji porozumienia: 

1. Strony zobowiązują się do współpracy w dobrej wierze oraz wzajemnego 
informowania się o planowanych inicjatywach dotyczących młodzieży. 

2. Każda ze Stron wyznaczy osobę odpowiedzialną za koordynację współpracy 
wynikającej z niniejszego porozumienia. 

3. Realizacja działań wynikających z porozumienia nie powoduje skutków 
finansowych dla żadnej ze Stron. 

4. Porozumienie zostaje zawarte na czas nieokreślony. 
5. Każda ze Stron może wypowiedzieć porozumienie z zachowaniem 30-

dniowego okresu wypowiedzenia w formie pisemnej. 

§ 4 

Porozumienie sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym 
dla każdej ze stron. 

 

 

 

 

 

________________________   ____________________ 

Dyrektor      Przewodnicząca 
         Powiatowego Urzędu Pracy          Młodzieżowej Rady Powiatu Tucholskiego 


