
 NR 108/226/2025
 POWIATU TUCHOLSKIEGO

z dnia 10 grudnia 2025 r.

w sprawie  Regulaminu organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy 
Rodzinie w Tucholi

Na podstawie art. 36 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o  powiatowym 
(Dz. U. z 2024 r. poz. 107, 1907) oraz § 57 Statutu Powiatu Tucholskiego 

 Nr XXVI/184/2021 Rady Powiatu Tucholskiego z dnia 28.01.2021 r. (Dz. Urz. Woj. 
Kuj. – Pom. 2021 r. poz. 584)

 Powiatu Tucholskiego
uchwala, co 

§ 1. Przyjmuje  Regulamin organizacyjny Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie 
w Tucholi w brzmieniu  do 

§ 2. Wykonanie  powierza  Dyrektorowi Powiatowego Centrum Pomocy 
Rodzinie w Tucholi.

§ 3. Traci moc  nr 39/89/2024  Powiatu Tucholskiego z dnia 19 grudnia 
2024 r. w sprawie  Regulaminu organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy 
Rodzinie w Tucholi.

§ 4.   wchodzi w  z dniem 

Starosta Tucholski

Andrzej 

Wicestarosta Tucholski

Jerzy Kowalik

Waldemar Kierzkowski



 
  

Nr 108/226/2025

 

z dnia 10 grudnia 2025 r. 

 

 

 

 

 

 

 

 

REGULAMIN ORGANIZACYJNY  

POWIATOWEGO CENTRUM  

POMOCY RODZINIE  

W TUCHOLI 
 

 

 

 

 

      

 

   

 

 

 

 

 



 
  

POSTANOWIENIA

1. 

1. 

zakres oraz zasady funkcjonowania Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie  w Tucholi. 

2.  

1) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o ; 

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;  

3) ustawy z    

4) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o  

5) Statutu Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi; 

6) niniejszego Regulaminu. 

 2. 

 

  

1) ;  

2) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i   

3) ustawy z dnia ;  

4) ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i 

 

5)  ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o  powiatowym;  

6) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia;  

7) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o   

8) ; 

9) ustawy z dnia 5 stycznia 2010 roku o ochronie informacji niejawnych;  

10) 

 

11)  ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych; 

12)  administracyjnego; 

13)   

 



 
  

3.

1. 

finansowo-  

2.  

3.  

4.  

5.  

6.   

   

 

 4. 

 

 z rozeznanych potrzeb.  

 5. 

1.  

w Tucholi i innymi jednostkami organizacyjnymi Powiatu Tucholskiego, organami 

 

i prawnymi. 

2. 

 

3. 

 

   

KIEROWANIE CENTRUM  

  6. 

1.  

2.  



 
  

3.

Dyrektora wykonuje Starosta Tucholski. 

4.  

5.  

 

6.  

 

7.  

 

Centrum, wszelkie jego  przejmuje ,  

z zastrz

 

 dni .    

8. w formie 

. 

9. , 

nym oraz wykonuje zadania z zakresu 

socjalnej. 

10. 

 

11. 

 

12.  Tucholski. 

13. 

PCPR.  

14.  

 

 



 
  

15.

 

16. 

 

17. Do kompetencji Dyrektora Centrum  

1) organizowanie  pracy Centrum; 

2)  

3) 

Centrum; 

4) wykonywanie u

 

5)  

6) wydawanie decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy 

 

 

7) 

 

8) 

 

9) 

Centrum oraz przedstawianie zestawienia potrzeb w zakresie systemu pieczy 

 

10) 

 

11)  

12)  

13) prowadze  

14) nad  

15)  

16)   

. 

18.  Centrum  



 
  

1)

2)  

3)  

4) z opracowaniem i 

 

5)  

6) 

; 

7)  organizacyjnych 

; 

8) przeprowadzanie kontroli w jednostkach organizacyjnych zgodnie z planem kontroli;  

9) ; 

10) wydawanie decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy 

 Tucholskiego; 

11)  

12) ; 

13) przeprowadzenie oceny okresowej kiero  

14)  

19.   

1) zapewnienie realizacji polityki finansowej Centrum; 

2)  

3) 

 

4)  

5) 

kontrasygnaty; 

6) - ; 

7) przeprowadzanie kontroli w jednostkach organizacyjnych zgodnie z planem kontroli;  



 
  

20. em Finansowym.

21. - 

 

 

22.  

1)  

a) planowanie i systemowe organizowanie pracy; 

b) ; 

c) . 

2) 

 

3) 

 

4)  

5)  

6) ; 

7) . 

23. 

Specjalistycznego. 

24. 

 

 

STRUKTURA ORGANIZACYJNA  

 7. 

1. 1 do niniejszego regulaminu.  

2. 

 



 
  

3.

 

1)  

2)  

3)  

4) ; 

5) ochrony danych osobowych. 

4.  

1) ; 

2) ; 

3)  

5. 

 

 

 

 8. 

1.   

1) w zakresie z pieczy z , w

rodziny  

a)  

b) 

 

c)  

 

d) 

reedukacyjnej i rehabilitacyjnej, 

e) 

 



 
  

f)

usamodzielnienia indywidualnego programu usamodzielnienia, 

g) 

 

h)  

 

i)  

 

o wspieraniu rodziny  

j)  

ustawy  

k) 

 

l) 

-wychowawczej tego samego typu, 

m)  

,  

n) 

 

o)  d 

 

p) 

 

2) , 

a) 

dziecka, 



 
  

b)

prowadzenia RDD, 

c) 

-

-wychowawczej typu rodzinnego, 

d) 

potrzeb, 

e)  

 

f) 

pomocy wolontariuszy, 

g) 

 

h) 

 

i) -

-

 

j) 

 

k) 

 

zawodowego, 



 
  

l) -

adopcyjnych informacji 

 

m) 

 

wypoczynku, 

n) 

 

o) 

 

p) opiniowanie na wniosek Starosty Tucholskiego czasowego sprawowania pieczy 

dzieckiem poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, 

q) 

 

r)  

 

s) 

 

t) , 

u)  

 

v) 

podnoszenie ich kwalifikacji, 

w) 

 

3)  



 
  

a) opracowanie i realizacja 3-

tworzenia rodzin 

 

b) 

-wychowawcze  

-terapeutyczne przez wspieranie procesu 

usamodzielnienia, 

c) , 

d) 

 

e) 

-wychowawczych 

-wychowawczej typu rodzinnego, 

f) 

 

g) 

-

wychowawczej, 

h) 

-wychowawczych, 

i) prowadzenie rejestru dzieci umieszczonych w rodzinnej i instytucjonalnej pieczy 

 

j) 

 

k) 

zatrudnionych do pomocy przy sprawowaniu opieki i przy pracach gospodarskich 

, 



 
  

l)

 

m) , 

n) 

 

 

o) 

 

p) 

dzieci  

q) 

 

r)  

s) 

terenu powiatu tucholskiego oraz dzieci z terenu powiatu tucholskiego 

 

t)  

 

u) 

 

v) 

  

w)  , 

x)  

y) 

 

4)  



 
  

a)

ust. 1, 

b) 

, 

c) finansowanie: 

 

- -

 

 

 

 

 

-wychowawcze lub 

-terapeutyczne 

mowa w art. 5 ust. 1 pkt 1 lit. b i pkt 2a ustawy o wspieraniu rodziny i systemie 

-

-

rodzinach pomocowych. 

5) w zakresie : 

a)  

b)  treningowych/wspomaganych ielnionych 

, w tym: 

  

 prowadzenie stosownej dokumentacji; 

  

  

  



 
  

  

c) 

 

d)  

e) 

przemocy domowej, 

f) -edukacyjnych dla 

, 

g)  

h) 

interdyscyplinarnych, 

i) 

domowej 

oraz ochrony ofiar przemocy domowej, 

j) 

 , 

k) . 

2.   

1) , w tym: 

a)  

w wymaganych terminach, 

b)  

c)  

d)  

. 

2) 

przepisami; 



 
  

3)

zgodnie z planem finansowym; 

4) 

gospodarczych i finansowych; 

5) ; 

6) 

; 

7)  

; 

8) 

; 

9)  

a) -  

b) -  

 

c) -

, 

d) -

; 

10)  

11) prowadzenie gospodarki kasowej;  

12)   

w Tucholi oraz innych jednostek zgodnie z kompetencjami PCPR; 

13)  

; 

14) 

terminach;  

15) 

finansowo-

; 



 
  

16)

; 

17) systematyczne informowanie Dyrektora PCPR o sytuacji finansowej PCPR oraz 

obiegu; 

18) ;  

19) przygotowywanie zasad prowadzenia i rozliczenia inwentaryzacji; 

20) 

; 

21) 

finansowe; 

22)  

; 

23)  

24)  

25)  

26)  ZUS itp. 

3. ego  

1) w zakresie : 

a) , 

b) , 

c)  w wymaganych terminach, 

d) prowadzenie spraw emerytalno-  

e)  

f)  

g) prowadzenie ewidencji realizacji czasu pracy, godzin ponadwymiarowych, 

  

h)  

i)  

j) 

procedurami, 



 
  

k)

l)  

m)  

n) organizowanie praktyk studenckich i uczniowskich, 

o) 

; 

p)  

q)  

2) w zakresie spraw administracyjno-organizacyjnych: 

a) prowadzenie sekretariatu PCPR, 

b) 

elektroni , 

c) , 

 

d) , 

e) , 

f) 

 , 

g) 

PCPR, 

h) , 

i)  

i alarmowej oraz ich modernizacja i konserwacja, 

j) 

, 

k) , 

l) , 

m) , 

n) , 

o) , 



 
  

p) ,

q) , elektronicznej skrzynki podawczej 

oraz e- , 

r)  

s) 

, 

t)  

u) , 

v) , 

w) -  

; 

x)  

 

y) 

S D  PCPR;  

3) prowadzenie archiwum; 

4) 

budynku,  

4.  : 

a) 

 

b) pomoc w uzyskaniu poradnictwa specjalistycznego w innych jednostkach; 

c)  

d)  

 

5. z ami  

1) w zakresie : 

a) 

, 



 
  

b)

, 

c)  

, 

d) 

, 

e) opracowywanie, realizacja, monitorowanie, aktualizowanie 

 

, 

f)  

, 

g) 

rehabilitacyjnych, 

h) 

, 

i)  

w , 

j) 

rehabilitacyjnego, 

k) 

pomocniczych, 

l) , 

m) -przewodnika, 

n)  

 

o) , 



 
  

p) gromadzenie informacji i przygotowywanie dokumentacji konkursowej w zakresie 

 

, 

q) 

 , 

r) , 

s) -finansowych o realizowanych zadaniach, 

t) , 

u) edno  

 

1)  

2)  

3)  

: 

a)  

b) prowadzenie stosownej dokumentacji; 

c)  

d)  

e)  

f)  

6.   

1) udzielenie pomocy w formie interwencji kryzysowej, w tym natychmiastowej 

 poradnictwa 

socjalnego lub prawnego, w sytuacjach uzasadnionych  ; 

2)  

 

3) prowadzenie stosownej dokumentacji; 

4) 

 . 



 
  

7.

 

8.  

w uzgodnieniu z Dyrektorem PCPR. 

9. PCPR i pracownik.  

10. 

D

dany rodzaj sprawy. 

11. Do   

1)  

2)  

3)  

4) 

 

5)  

 

 

6) usprawnianie organizacji pracy w Centrum; 

7)  

8) 

 

9) przygotowywanie informacji i dokumentacji dla Dyrektora Centrum; 

10) aktualizowanie informacji w Biuletynie Informacji Publicznej zgodnie z wymogami 

; 

11)  

12)  

13) 

administracyjnego; 



 
  

14)

 

15)  

16) 

 

17)  

18) 

aplikacyjnych  

19)  

20)  

21)  

22)  

23) 

strategii  

24) 

kontrolnych i innych.  

25) ; 

26) 

  

; 

27) 

 

28) 

 



 
  

TRYB PRACY CENTRUM

 9. 

1. 

w godzinach pracy Centrum. 

2.  

3. 

 

 

4.  

 

 

5. 

przeszkodzie   

 

6.  

 

 10. 

 

 11. 

 

 12. 

przewidzianej w przepisach prawa. 



 
  

13.

 

 

TRYB  PRZYJMOWANIA  I  ROZPATRYWANIA  SKARG  I   

 14. 

1. 

od  10.00   od pracy interesanci przyjmowani 

 

2. 

jest w widocznym miejscu w siedzibie Centrum. 

 15. 

1.  

1)  

2)  

3)  

4)  

5)  

2. 

skarg i wniosku. 

 

 

 16. 

1.  

z dotacji celowych. 

2.  

 

3. Dyrektor Centrum jest odpowiedzialny za prowadzenie gospodarki finansowej Centrum, 

 



 
  

4.

 

5. 

 

6. - D Finansowy 

7. 

wynagradzania.   

8.  

w Tucholi.   

 

 

 17. 

1.  

1)  

2) k

 

3) i  

2. 

 

3.  

1)  Centrum 

i wydawania decyzji; 

2)  

3)  

4) 

 

5)  

6)  

 



 
  

4.

 

5. Centrum : 

1) Warsztatach  

2) Domu  

3)   

w Tucholi; 

4) u organiza  ch

 

; 

5) innymi podmiotach 

. 

6. 

przez Dyrektora lub na podstawie . 

7.  

1)  

2)  

3)  

 

7. 

sprawozdanie. 

8. 

 

1) 

 

2) 

 

3)  

 

ZASADY UDZIELANIA INFORMACJI PRZEDSTAWICIELOM PRASY, RADIA  

I TELEWIZJI  

 18. 



 
  

1.

pracownik Centrum. 

2. 

26 stycznia 1984 r. Prawo prasowe. 

3.  www.pcprtuchola.pl oraz podmiotowy biuletyn 

informacji publicznej  www.bippcprtuchola.pl. 

4.  

 

 

 19. 

1.  

 

 

 

 

5) przestrzeganie i promowanie zasad etycznego zachowania; 

 

2. 

Centrum. 

 

 

 20. 

1.  

 

2.  10 grudnia 2025 r. 

 

 

 

1 Schemat organizacyjny PCPR 



- schemat organizacyjny

 

DYREKTOR 

Y 

 

RODZINIE 

 
 

 
 

specjalistycznego  
 

Kryzysowej 

Mieszkania wspomagane/treningowe 

usamodzielnionych z pieczy 
 



UZASADNIENIE

Zmiana regulaminu organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Tucholi 
wynika ze zmiany struktury organizacyjnej Centrum oraz  zakresu 
realizowanych przez PCPR.

Starosta Tucholski

Andrzej 


