Protokol Nr 3/2025

Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu Tucholskiego

z kontroli przeprowadzonej w Powiatowym Urzedzie Pracy w Tucholi

w dniu 26.03.2025

Tematyka kontroli jest zgodna z planem pracy Komisji Rewizyjnej.

Kontrolg przeprowadzita Komisja Rewizyjna w skladzie:
1. Dariusz Kwasniewski
2. Aleksander Fennig

3. Krzysztof Lukaszewicz

W trakcie kontroli wyjasnien udzielata:

4. P. Lucyna Glaner — dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Tucholi

Tematyka kontroli:

1. Kontrola w zakresie kontroli zatrudnienia i wykorzystania funduszu ptac w Powiatowym

Urzedzie Pracy w Tucholi w roku 2024,

Przed rozpoczeciem kontroli Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej wystosowat 10.03.2025r.

Pismo nr BR.0012.2.8.2025.

W trakcie kontroli ustalono, ze w roku 2024 plan finansowy dotyczgcy wynagrodzen
osobowych pracownikéw wynosit 2 425 773,00 zt i zostat wykonany w kwocie 2 424 091,01 zt.
Dodatkowe wynagrodzenia roczne zaplanowano w wysokosci 165 000,00 zi, a wykonano na
poziomie 164 985,27 zt. Sktadki na ubezpieczenie spoteczne wyniosty 441 866,89 zt co stanowito

99,74 %, a sktadki na fundusz pracy 53 433,49 zt co stanowito 93,74%,- wg zalgcznika,

I1o$¢ etatéw w roku 2024 wynosita 29,5 na 30 0séb zatrudnionych.
Stanowiska:
Dyrektor + z-ca -2

Gléwny ksiegowy -1



Glowny specjalista -1

Posrednik pracy - 10
Doradca zawodowy -2
Sp. ds programéw -2
Sp. ds. rozwoju zaw. -1
Insp. ochrony danych -1
Inspektor powiat. -2
St. insp. powiat. -5
Kierowca -1
Sprzataczki -2

W trakcie roku przyznano pracownikom jednorazowe dodatki specjalne lub nagrody, w zaleznosci od
zakresu obowigzkow stuzbowych oraz stopnia w jakim w/w pracownicy zostali obcigzeni
dodatkowymi zadaniami.

Pani Dyrektor zwrécila uwage, ze oprocz przedstawionego funduszu plac cze$¢ pracownikow
tj. pracownicy Centrum Aktywizacji Zawodowej a jest to 15 oséb, otrzymujg dodatek do
wynagrodzenia, ktéry nie jest ujety w funduszu ptac. Dodatek uzalezniony jest od jako$ci
1 efektywnosci pracy i wyplacany jest ze srodkéw Funduszu Pracy. '

W roku 2024 i 2025 , ze wzgledu na dtugg nieobecnosé jednego pracownika, dodatki otrzymywato
14 os6b.

Ustalono, ze urlopy pracownikom udzielane sg w terminach ustawowych.

Na tym protokot zakonczono.

Niniejszy protokét sporzadzono w dwoéch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych jeden

przekazano Staroscie Tucholskiemu, a drugi Przewodniczgcemu Rady Powiatu.
7. trescig protokotu zapoznano panig Lucyne Glaner — Dyrektor PUP.

Do tresci protokolu nie wniesiono / wniesiono uwag i zastrzezen.

Dyrektor PUP w Tucholi Przewodniczacy Komisji
ALY P . - J -
Y Dunae [Luod wre wila
Lucyna Glaner Dariusz Kwasniewski
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